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Drodzy Przyjaciele,

To juz 6sma edycja konkursu o tytut
»Dobroczynca Roku”. Kolejna, ale inna. Po tych
kilku latach doswiadczen wyraznie zaznaczaja sie
kierunki, w ktére zmierza ,Dobroczynca Roku”.

2004 byt rokiem rosnacej popularnosci idei
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR).
Naszym zamiarem jest nie tylko pokazywanie
spotecznego zaangazowania przedsiebiorcéw
poprzez pojedyncze wydarzenia lub akcje;
chcemy zwréci¢ uwage na znaczenie
dtugofalowego planowania dziatan tego rodzaju.
W tym celu zostata stworzona nowa kategoria
konkursowa, w ktérej oceniane sa strategie
spotecznego zaangazowania firm.

21 nominacji oraz 3 nagrody w tej kategorii

jest naszym wspoélnym sukcesem. To juz nie

sg pojedyncze akgje, a dziatania bliskie hastu
konkursu, ktére brzmi ,Dobro czyn caty rok”.
Jednakze pragniemy zaznaczy¢, ze w konkursie
Dobroczynca Roku kryteria oceny i praca Kapituty
Konkursu skupiaja sie na ocenie spotecznego
zaangazowania przedsiebiorstw. Nie mamy
natomiast mozliwosci ani kompetencji

do oceniania innych ich dziatan.

Staramy sie odréznic dziatania spoteczne,
Swiadczace o prawdziwym zainteresowaniu
przedsiebiorstwa losem danej spotecznosci

od dziatan o charakterze mecenatu lub
sponsoringu. Wiele przedsiewziec¢ tego typu
zostato zgtoszonych w kategorii ,kultura i sztuka”
- wybér laureata byt w niej zatem bardzo trudny.

Na nagrode zastuzyli wszyscy wymienieni

w tym raporcie, czyli firmy zgtoszone do Konkursu.
Laureatami zostaty przedsiebiorstwa, ktérych
dziatalnos¢ w jakis szczegdlny sposéb wyréznita
sie na tle innych, wiele firm zostato docenionych
po wielu latach dziatan spotecznych i setkach
zgtoszen od wspieranych organizacji.

Dziekujemy za przestanie nominacji.

Ich lektura udowadnia, ze dzieki Panstwa
wsparciu wyzwolony zostat entuzjazm setek
organizacji i tysiecy wolontariuszy. Dzieki Wam
rozwigzujemy spoteczne problemy i tym samym

budujemy spoteczenstwo obywatelskie.




Komentarz McKinsey & Company

,DOBROCZYNCA ROKU” - POLSKIE WZORCE W DZIEDZINIE CSR

Zgodnie z definicja World Economic Forum: ,Przedsigbiorstwo jako
obywatel czyni wktad w spoteczenstwo poprzez swoja gtowna dziatal-
nos¢, inwestycje spoteczne, programy charytatywne i zaangazowanie
w reformy publiczne”.

CSR obejmuje szereg dziatahh w ré6znym stopniu zwigzanych z podstawowa dzia-
falnoscia operacyjna. Od filantropii — wspierania celéw spotecznych (finansowo
lub rzeczowo), czesto w odpowiedzi na apele organizacji charytatywnych lub
spotecznych; poprzezinwestycje spoteczne - dtugofalowe strategiczne inwesty-
cje w rozwigzywanie problemoéw spotecznych dotykajacych takze sama firme,
jej pracownikéw, odbiorcédw; az po usprawnienia dziatalnosci biezacej, podsta-
wowej i zmiany w procesach biznesowych, np. w systemach zaopatrzeniowych
lub motywacyjnych, minimalizacje odpadéw w zaktadach produkcyjnych.

Prowadzone przez ekspertéw McKinsey & Company badania' wskazuja, ze po-
nad potowa przedsiebiorstw wierzy w koniecznos¢ zaangazowania spotecznego
na poziomie lokalnym i narodowym. Prawie dwie trzecie badanych stworzyto,
wdraza i na biezaco usprawnia diugofalowe, zindywidualizowane programy
spotecznego zaangazowania. Wy-

niki badan pokazuja tez, iz CSR stat

\ERZY ) . :
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Z\ON\\E \-OKALNY nii powinno sie rozwazac w szer-

szym kontekscie. Uznawano

dotad, ze CSRrealizuje sie albo z pobudek mo-

ralnych, albo dla osiagniecia konkretnych korzysci ekonomicznych (np. nowe
Zrédta przychodow, redukcja kosztéw).

Tymczasem uzasadnienia biznesowe tego typu projektéw sg czesto bardzo
ztozone, wymagajg zmiany postepowania - bywa, ze niezrozumiatego dla
obserwatoréw z zewnatrz. Nawet w tej samej firmie motywy do dziatania
moga by¢ rézne. Wydawa¢ mogtoby sie, ze tradycyjnie to dziatacze CSR
bezposrednio naciskaja na firmy lub rzady panstw, motywujac je do wiekszej
odpowiedzialnosci. Tymczasem motorem zmian systemowych moga by¢ takze
inne strony, np. towarzystwa reasekuracyjne czy prawnicy. Na pierwszy rzut
oka, zainteresowane firmy moga z tatwoscia wdrozy¢ CSR jako zestaw prostych
reguti wymogéw. Tymczasem wecielanie CSR w zycie wymaga podejmowania
szeregu kompromisowych decyzji, a wybér ,whasciwej” drogi jest nie zawsze

[1] Miedzy innymi badanie na prébce 400 sygnatariuszy Global Compact ONZ.
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oczywisty. Z jednej strony, CSR jest odpowiedzia
na wiele powaznych problemoéw spotecznych na
catym swiecie - lokalnych, krajowych i miedzyna-
rodowych. Z drugiej strony, CSR moze poprawic
reputacje biznesu i napedzac stopniowe rozwig-
zywanie problemoéw globalnych, ale sam w sobie
nie zlikwiduje biedy i choréb.

Konkurs ,,Dobroczynca Roku” znajduje sie w presti-
zowym gronie. Na $wiecie, a zwfaszcza w Stanach
Zjednoczonych, rankingi z dziedziny spoteczne-
go zaangazowania przedsiebiorstw majg dtuga
tradycje, a firmy przywiazuja do udziatu w nich
duzag uwage. Prawie dwie trzecie prezeséw firm
zrankingu Fortune 1000 twierdzi, ze CSR jest istot-
nym elementem ich strategii, a 70 procent uczest-
nikdw globalnej ankiety PriceWaterhouseCoopers
uwaza, ze zaangazowanie spoteczne w znacznym
stopniu wptywa na zyskownos¢ przedsiebiorstw?.
Jak wida¢ w ponizszym zestawieniu, rankingi spo-
tecznego zaangazowania przedsigbiorstw przygo-
towuja gtéwnie organizacje pozarzadowe, media
oraz zrzeszenia gospodarcze, nierzadko wspierane
przez osrodki akademickie lub osrodki badania
opinii spotecznych.

= ,Fortune Magazine” co roku publikuje ranking
najbardziej podziwianych przedsiebiorstw amery-
kanskich. W 2004 roku w gronie laureatéw w dzie-
dzinie CSR znaleZli sie m.in. BP, Procter & Gamble,
UPS, oraz Johnson & Johnson.

= Ron Brown Award przyznawana jest firmom sta-
nowigcym przyktad gtebokiego zaangazowania
w rozwoj pracownikow oraz spotecznosci lokal-
nych. W przesztosci nagrode odbierali podczas
uroczystej gali w Biatym Domu m.in., reprezen-
tanci JP Morgan (2003-04); Cisco Systems (2002-
03); czy Wal-Mart (2001-02).

[2] Zrédto: ,Worthlin survey of Fortune 1000 CEOs”; PWC.

= Centrum Corporate Citizenship Amerykanskiej
Izby Handlu przyznaje rokrocznie Corporate
Citizenship Awards w uznaniu zaangazowania
firm zaréwno w Stanach Zjednoczonych, jak
i zagranica, gdzie aktywnie dziatajg amerykanskie
przedsiebiorstwa. W 2004 roku finalistami w ka-
tegorii ,Citizen In Action” byty m.in.,, Home Depot;
Intel Technologies; Siemens, oraz Whirlpool.

= Magazyn ,Business Ethics” juz od pieciu lat
przygotowuje Ranking 100 Najlepszych Oby-
wateli Korporacyjnych. W kolejnych latach az 29
przedsiebiorstw konsekwentnie pojawiato sie na
liscie, w tym m.in., Procter & Gamble, Hewlett-
Packard, Intel, Avon Products, Cisco Systems,
Southwest Airlines, AT&T, Starbucks Coffee.
Liderzy CSR wyfaniajacy sie ze sSwiatowych
rankingéw reprezentuja przekroj sektoréw go-
spodarki, a ich zréznicowane programy zaanga-
zowanie bardzo czesto obejmujg wiele rynkow
i spotecznosci.

= Bristol Myers Squibb angazuje sie w dziatania
dobroczynne w Ameryce tacinskiej

= Firma Cisco rozpoczeta niedawno projekt od-
budowy infrastruktury komunikacyjnej w krajach
dotknietych kataklizmem tsunami

= Diageo, wymieniany jako lider CSR w Wielkiej
Brytanii, prowadzi kampanie edukacyjne nt. od-
powiedzialnego spozycia alkoholu

= Interesujacym przyktadem jest tez pojawiajaca
sie w mediach przy okazji dyskusji o otytosci firma
McDonald’s - oprocz wprowadzania do menu na
catym swiecie satatek i potraw niskokalorycznych,
rozpoczeta kampanie telewizyjne, w ktérych
dyskutuje kontrowersyjny dokument ,Super
Size Me" i prébuje pozyskac publiczne wsparcie
promujac uprawianie sportu i Swiadome ksztat-
towanie diety.
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Przyktad McDonald’s to tylko jeden z licznych
dowoddéw na to, ze dziatania CSR nie sa po-
zbawione kontrowersji. W serii artykutéw nt.
odpowiedzialnego biznesu, ,Financial Times”
pokazuje, ze firmy nie moga pozwoli¢ sobie na
milczenie w kwestii spotecznego zaangazowa-

nia, nawet, gdy podejmowanie go, wystawia je
na skrupulatng ocene. ,Financial Times” twierdzi,
ze CSR to temat zbyt popularny i zbyt wiele jest do
zyskania, by go ignorowa¢. Cho¢ odpowiedzial-
ny biznes moze oznaczac po prostu zarzadzanie
ryzykiem, a programy spoteczne, srodowiskowe
czy etyczne, moga by¢ jedynie odpowiedzig na
zagrozenie procesami sagdowymi i negatywnym
PR, wiele przedsiebiorstw - t.j. Vodafone, HP czy
Procter & Gamble — widzi w CSR mozliwos¢ pozy-
tywnego wkfadu w rozwéj spoteczny, np. poprzez
promowanie innowacgji.

Tymczasem coraz czesciej pojawiaja sie gtosy,
ze ,biznes bedzie odpowiedzialny, jesli bedzie
sie to opfacato”. Autor nagrodzonego przez ,The
Guardian” oraz Ashridge Business School eseju

FIRMY NIE MOGA.POZWOLIC SOBIE NA MILCZENIE W KWESTII
NAWET, PODEJMOWANIE GO

SPOLECZNEGO ZAANGAZOWANIA

GDY A
WYSTAWIA JE NA SKRUPULATNA OCENE

,Corporate Social Responsibility Doesn’t Matter
- Business Profits Do” Nick Tilston argumentuje,
ze prawdziwe, wieloletnie dziatania CSR sa bardzo
rzadkie i wiekszos$¢ tzw. ,strategii” stuzy jedynie
zapobieganiu ztej prasie i odwracaniu uwagi
od probleméw firm. NTilston podkresla, ze
nie powinnismy ,debatowac ogdlnie nad tym,
jak zmieni¢ biznes w zjawisko etyczne, ale nad
tym, jak zacheci¢ firmy do prowadzenia dziatan
korzystnych spotecznie w ich wtasnym interesie”.
Jego zdaniem potrzebne sa strategie, ktére po-

kaza, ze sprzedaz/zyski rosna dzieki programowi
z dziedziny CSR - np. sprzedazy ,etycznej kawy”
(Starbucks) czy ,zdrowego menu” (McDonald’s).

Czy te pozornie sprzeczne interesy i kontrower-
syjne pobudki mozna pogodzi¢? Z pewnoscia tak.
Wiele przedsiebiorstw nie zdaje sobie spra-
wy z powagi spotecznego zaangazowania,
ani nie potrafi samodzielnie zbudowa¢
prawdziwej strategii CSR - zgodnej z mi-
sjag i potrzebami zainteresowanych grup.
To zjawisko typowe dla rozwijajacych sie
rynkow. W tym momencie z pomocg przyjsé
moga organizacje pozarzadowe prowadzace
szkolenia oraz pomagajace firmom w two-
rzeniu dopasowanych do ich dziatalnosci
i celow programdow spotecznego zaanga-
zowania. Natomiast cieszace sie renoma kon-
kursy i rankingi pozwalaja na popularyzowanie
najlepszych praktyk i szersze zainteresowanie
Swiata biznesu tematyka CSR.

Raport zKonkursu ,Dobroczynca Roku” nie powi-
nien stac sie jedynie kolejna, atrakcyjnie wydana
pozycja na poétkach firmo-
wych gabinetéw. Juz dzis
kazde z przedsiebiorstw
—inie chodzi jedynie o naj-
wyzszy szczebel zarzadczy - moze zadac sobie
trzy podstawowe pytania:

= Jak moja dziatalnos¢ gospodarcza wptywa na
spotecznos¢ lokalng?

= W jaki sposob pracownicy stykaja sie ze spo-
tecznoscia lokalna (np. poprzez wiasne rodziny,
system dostawcow-odbiorcow)?

= W jaki sposéb prowadzone przez przedsie-
biorstwo inwestycje wptywajg na jego reputacje
i tozsamos¢?

Warszawa, 5 kwietnia 2005r.




Iwona Jaworska
Prezes Zarzadu Fundacji Bankowej
im. Leopolda Kronenberga

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu
stanowi jeden ze sposobow wspomaga-
nia spotecznych inicjatyw. Wobec wcigz
malejacej roli pafistwa we wspieraniu
kolejnych aspektow zycia spotecznego,
w naturalny sposaéb rosnie rola przed-
siebiorstw i przedsigbiorcow w od-
powiedzialnym petnieniu roli dobrego
cztonka lokalnych spoteczno$ci. Z mo-
jej perspektywy i w Swietle do$wiad-
czen, jakie przyniosta wieloletnia
dziatalno$¢ Fundaciji Kronenberga przy
Citibank Handlowy sadze, ze taki rodzaj
aktywnosci jest naturalnym wyborem
kazdej firmy. Najwazniejszym zadaniem
konkursu Dobroczyrica Roku, jest na-
gradzanie takich wzorcowych, godnych
nasladowania przejawdw spotecznego
zaangazowania biznesu.

DARCZYNCY O KONKURSIE

Anna Rozicka
Dyrektor Fundacji im. Stefana Batorego

Swiatem biznesu rzadzi zasada kon-
kurencji. Konkurs Dobroczyicy Roku
uczy, ze wspoétzawodnictwo nie musi
ograniczac si¢ do rynku — konkurowaé
mozna takze w czynieniu dobra. W ta-
kiej konkurencji nie ma przegranych.
Kazda inwestycja w dobro wspdine
przynosi wymierny, cho¢ nie zawsze
finansowy efekt: dla firmy, jej pracow-
nikéw, klientow, lokalnej spotecznosci.
Taka konkurencje warto promowaé
i wspieraC — dla dobra kraju i spote-
czenstwa.

Anna Wojakowska-Skiba
Dyrektor Programowy w Polsko—
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci

Polsko-Amerykanska Fundacja Wol-
no$ci od kilku lat wspiera organizacje,
ktore przyczyniajg sie do rozwigzywa-
nia waznych probleméw spotecznych
i stara sie zachecac do tego innych, np.
firmy i zaktadane przez nie fundacje.
Swiadomos¢ spotecznej odpowiedzial-
nosci biznesu staje sie w Polsce coraz
bardziej widoczna. Jest wiele przed-
siebiorstw, ktére mogg sie pochwali¢
znaczacym dorobkiem w tym zakresie
i podzielic swoimi do$wiadczeniami.
Chcemy im w tym pomoc i dlatego
angazujemy sie w Konkurs o tytut Do-
broczyrcy Roku.
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KONKURS O TYTUL,DOBROCZYNCA ROKU”

PROCEDURY WYLANIANIA LAUREATOW

Do konkursu o tytut ,Dobroczyrica Roku” mogty by¢ zgtaszane firmy pafstwowe i prywatne oraz fundacje utworzone przez
firmy. Kandydatow do tytutéw zgtaszaty fundacje i stowarzyszenia oraz same firmy poprzez wypetnienie specjalnego
formularza wniosku nominacyjnego. Nominacje mozna byto sktada¢ w okresie 1 grudnia 2004 r. — 14 lutego 2005 r.
Nastepnie Akademia dokonata selekcji formalnej wnioskdw, wykluczajac wnioski niespetniajace wymogéw formalnych.
Whioski spetniajace wymogi formalne konkursu zostaty przekazane Kapitule Konkursu.




Kryteria w kategorii ,,strategiczne programy spotecznego zaangazowania firmy” byly nastepujace:
= spojnos¢ i diugofalowo$¢ podejmowanych dziatan spotecznych

= skala i innowacyjno$¢ zaangazowania spotecznego

= przejrzystos¢ struktur i procedur zarzadzania programem spotecznym

= otwartos¢, dobry przeptyw informacji

= diugotrwato$¢ efektow ptynacych z aktywnosci spotecznej firmy

Podanie do publicznej wiadomosci wynikéw konkursu nastapito podczas uroczystej Gali z udzialem mediow, przedstawicieli wiadz
panstwowych, organizacji gospodarczych, korpusu dyplomatycznego, organizacji pozarzadowych i innych zaproszonych gosci.
Zwyciezcy otrzymali statuetki oraz prawo do wykorzystywania logo konkursu w swoich kampaniach promocyjnych.

W sktad Kapituty weszli przedstawiciele $rodowiska biznesu, organizacji pozarzadowych i darczyncow konkursu.

Henryka Bochniarz Marek Goliszewski Stawomir Sikora Jerzy Kozminski Zbigniew Niemczycki
Prezydent Polskiej Prezes Prezes Zarzadu Prezes Cztonek Zarzadu
Konfederacji Pracodawcéw  Business Centre Club Citibank Handlowy Polsko-Amerykariskiej Polskiej Rady Biznesu

Prywatnych ,Lewiatan” Fundacji Wolnosci
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W tej edycji konkursu zapraszalismy do
sktadania nominacji w pieciu dziedzinach:
edukacji i oswiacie, ekologii, kulturze i sztu-
ce, ochronie i promocji zdrowia, pomocy
spotecznej. Otrzymalismy tacznie 376 zgto-
szen od organizacji pozarzadowych z calej
Polski.

W ogélnopolskim konkursie o tytut,,Dobroczynca
Roku 2004" wiekszos¢ zgtoszonych przedsiebiorstw
stanowig duze spétki. Znajduje to réwniez odzwier-
ciedlenie w przyznanych przez Kapitute nagrodach.
Kapituta Konkursu wybrata 6 laureatéw, przyznajac
im réwnorzedne nagrody - statuetki i tytuty Do-
broczyhcy Roku.

Wsréd nagrodzonych firm znalazty sie takie, ktére
swoim zaangazowaniem przyczynity sie do zbudo-
wania trwatych programoéw spotecznych, pomogty
zaspokoi¢ lokalne potrzeby i ktérych pracownicy
wihaczyli sie w realizacje réznorodnych przedsiew-
zie¢. Wspieraty organizacje pozarzadowe i wazne
dla ogétu spoteczenstwa instytucje - rzeczowo, fi-
nansowo, w postaci ustug. Formy udzielanej pomo-
cy czesto byly taczone. Towarzyszyta im inwencja,
oryginalnos¢ i partnerska wspétpraca. Nie bez
znaczenia byta skala pomocy przekazanej przez
firme, ale nie byla ona najwazniejszym kryterium
wyboru laureatéw.

Efekty wspotpracy firm nominowanych do kon-
kursu z organizacjami pozarzagdowymi sa impo-
nujace. Nie sposéb jednak byto opisac w niniejszej
publikacji wszystkich zrealizowanych w 2004 roku
projektdw. Zauwazone zostaty te najbardziej cha-
rakterystyczne - innowacyjne, nie nastawione na
korzysci sponsoringowe, rzetelnie zaplanowane
i zrealizowane.

Co roku wiele nominacji do tytutu Dobroczyncy
Roku zgtaszanych jest na te same firmy - darczyn-
cdw konsekwentnych we wspieraniu celéw spotecz-

nych. S to zaréwno firmy duze, o ogdélnopolskim
i regionalnym zasiegu dziatania, ale takze srednie
i mate spotki lokalne. Cieszymy sie, ze wspétpraca
tych przedsiebiorstw z organizacjami pozarzado-
wymi jest nadal kontynuowana i tak bliska. Cie-
szymy sie robwniez z tego, ze zgfaszane sa nowe
przyktady aktywnosci spotecznej przedsiebior-
céw, dotychczas nie nagtasniane i nie opisywane
w mediach, czasami skrywane za kurtyna lokalnej
spotecznosci. Wiele z nich przedstawianych jest
w lokalnych konkursach Dobroczyncy Roku ta-
kich jak: Minski Darczyhca Roku, Darczyhca Roku
Miasta i Gminy Sokoétka i innych organizowanych
w kilku miejscach w Polsce.

Podsumowujac te edycje konkursu warto dodac,
izw wielu wnioskach nominacyjnych wyraznie za-
znacza sie dazenie firm do pozostawienia czegos
trwatego w danej spotecznosci - do zbudowania
mechanizmu, programu, instytucji, ktére beda stu-
zyty wielu ludziom, rozwijaty ich pasje, zaintereso-
wania, beda ich edukowaty, naktaniaty do solidaryz-
mu spotecznego i aktywnosci obywatelskiej.

Inwestycje podejmowane przez firmy w rozwdj
danej miejscowosci maja charakter nie tylko go-
spodarczy, lecz réwniez kulturowy i spoteczny. | za
takie wtasnie spoteczne zaangazowanie przedsie-
biorcéw, co roku, organizacje pozarzadowe sktadaja
podziekowania firmom, przesytajac nominacje do
Konkursu.

Kazda nominacja jest dla nas wazna. Kazdy przykfad
spotecznego zaangazowania przedsiebiorcow jest
wart nominacji do Konkursu.

Mamy nadzieje, iz dziatania organizacji pozarzado-
wych, podjete we wspotpracy z przedsiebiorcami
dla dobra oséb indywidualnych, grup, czy catego
spoteczenstwa i opisane w tym raporcie, beda in-
spiracja dla innych przedsiebiorcéw do podobnych
postaw dobroczynnych.
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EDUKACJA | OSWIATA

CARGILL POLSKA sp.z o.0. oddziat Bielany Wroctawskie

NAGRODA ZA:

systematyczna wspoétprace wrealizacji prog-
ramu edukacji przedszkolnej pod nazwa
»Gdy nie ma przedszkola”. Pomoc firmy Cargill
polega na finansowaniu dziatalnosci osrodkéw
przedszkolnych na terenie gminy Kobierzyce,
udziale pracownikéw firmy w pracach remonto-
wych pomieszczen przeznaczonych na przedszko-
la oraz na nieodptatnym przekazaniu zabawek
i pomocy dydaktycznych dzieciom.

Osrodki przedszkolne utworzono w matych miej-
scowosciach, gdzie dzieci w wieku od 3 do 5 lat
nie maja dostepu do przedszkoli. Dzieki pomocy
finansowej Cargilla powstaty cztery osrodki,
w ktérych 75 dzieci z najubozszych rodzin spedza
wolny czas trzy dni w tygodniu po cztery godziny.
W utworzonych przedszkolach znalazto zatrud-
nienie 6 mtodych oséb.

W 2004 roku Cargill przekazat na rzecz osrodkéw
przedszkolnych pomoc finansowa w wysokosci
60.246 ztotych oraz rzeczowa o wartosci 8.000
ztotych. Kwota ta stanowita 80% kosztéw dzia-
talnosci  placéwek. Kilkunastu pracownikow
Cargill pomagato w pracach remontowych,
co pozwolito obnizy¢ koszty odnawiania pomiesz-
czen przedszkoli.

Cargill, poprzez pomoc materialng i zaangazo-
wanie pracownikow firmy w realizacje programu,
W znaczny sposéb poprawit szanse edukacyjne
dzieci ze spotecznosci, w ktérej firma prowadzi
swojg dziatalnosc.

NOMINACJE PRZEDSTAWILO:
Towarzystwo Przyjaciot Gminy Kobierzyce.
Towarzystwo prowadzi dziatania majace na celu
integracje spotecznosci gminnej oraz wspiera-
nie nauki, edukacji i oswiaty na terenie gminy
Kobierzyce.

O FIRMIE

Cargill jest miedzynarodowa korporacjq amerykanska zajmujgca,
sie handlem, przetwérstwem i dystrybucja produktow rolnych,
spozywczych, przemystowych oraz dziatalno$cig finansowa.

Dziatalno$¢ Cargilla w Polsce skupia sie na trzech gtéwnych
obszarach: rolnictwie, przetworstwie zywnosci oraz handlu.







EKOLOGIA

METSA TISSUE S.A.

www.mola.com.pl

NAGRODA ZA:

zainicjowanie i sfinansowanie catorocznego
Programu Edukacji Ekologicznej pt. ,Czyste
srodowisko - komfort na co dzien”. Program,
poprzez edukacje ekologiczna skierowana do lo-
kalnej spotecznosci, a w szczegdlnosci do dzieci,
pogtebia $wiadomos¢ ekologiczng i zwraca
uwage na koniecznos¢ poszanowania zasobéw
przyrody, uczy ,madrej konsumpcji” oraz roz-
sadnego gospodarowania odpadami. Program
Edukacji Ekologicznej jest realizowany réwnolegle
w Konstancinie-Jeziornie i Krapkowicach. W ra-
mach Programu firma udzielita wsparcia finanso-
wego w wysokosci 110.000 ztotych, logistycznego
i rzeczowego.

Firma Metsa Tissue S.A. zorganizowala i sfinan-
sowata program edukacji ekologicznej dla spo-
tecznosci Konstancina-Jeziorny i Krapkowic, ktory
odpowiadat na lokalne potrzeby - wpisujac sie
w samorzadowy program ochrony srodowiska.

O FIRMIE
Metsa Tissue S.A jest producentem papierdw higienicznych

(papieru toaletowego, recznikéw kuchennych, chusteczek do nosa,
serwetek itp.). W Polsce zaktady produkcyjne Metsé Tissue S.A.
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znajdujq sie w Konstancinie-Jeziornie i Krapkowicach,

a w Europie — w Finlandii, Szwecji, Niemczech i Hiszpanii.

Do wspétpracy w projektowaniu i wdrazaniu pro-

gramu Metsa Tissue S.A. zaprosita pozarzadowe
organizacje ekologiczne, ktére miaty doswiadcze-
nie w tego typu dziataniach.

Projekt ,Czyste srodowisko - komfort na co dzien”
miat na celu uswiadomienie spotecznosci lokalnej
jak duzy wptyw na zdrowie ludzi ma stan srodo-
wiska naturalnego, wskazywat tez ,zréwnowazony
rozwdj” jako metode zachowania waloréw $rodo-
wiska naturalnego.

Efekty realizowanego w 2004 roku programu
,Czyste sSrodowisko — komfort na co dzien” to :

= wdrozenie Programu budujgcego swiadomos¢
ekologiczna mieszkancdéw gmin Konstancin-Je-
ziorna i Krapkowice

przeprowadzenie 10 warsztatéw dla nau-
czycieli bedacych koordynatorami Programu
w szkotach

przygotowanie konspektéw zaje¢ edukacji
ekologicznej

zaangazowanie okoto 4000 uczniéw obu miast
w prace przy realizacji Programu
przeprowadzenie 96 warsztatéw edukacyjnych
dla uczniéw

dotarcie do 15 000 mieszkahcéw obu miast
z informacjami dotyczacymi ochrony srodo-

wiska

wyprodukowanie ,ekologicznych” gadzetéw
edukacyjnych (dtugopisy z makulatury, bawet-
niane torby na zakupy, plany lekgji i zaktadki
promujace zbiérke makulatury)




przeprowadzenie konkurséw ekologicznych
promujacych selektywna zbiérke odpadéw
wsrdéd uczniow

realizacja prasowych konkurséw i publikacji
w prasie podnoszacych swiadomos¢ ekologiczna
mieszkancow

= uruchomienie strony internetowej poswieconej
Programowi www.czystesrodowisko.org

Od 2003 roku Metsa Tissue S.A. prowadzi dziata-
nia proekologiczne na terenie gmin, gdzie posiada
zaktady produkcyjne. Doprowadzita do powstania
koalicji na rzecz edukacji ekologicznej, w ktérych
sktad weszty samorzady Konstancina-Jeziorny
i Krapkowic, 10 szkét podstawowych, szkota spe-
cjalna, Swietlica srodowiskowa, organizacje lokalne
i media lokalne.

NOMINACJE PRZEDSTAWILI:

Fundacja Nasza Ziemia

Celem istniejacej od 1994 roku organizacji jest bu-
dowanie swiadomosci ekologicznej, zmiana postaw
i przyzwyczajen na bardziej przyjazne srodowisku
oraz pobudzanie inicjatyw spotecznych poprzez
dziatania na polu ochrony srodowiska.
www.naszaziemia.p!

Dolnoslaska Fundacja Ekorozwoju

Celem powstatej w 1991 roku Fundacji (od 5.V.2004
majacej status organizacji pozytku publicznego)
jest wspomaganie zréwnowazonego rozwoju
obszaréw wiejskich, aktywizacja spoteczenstwa,
ochrona zasobdw naturalnych, rozwéj sSwiadomosci
ekologicznej oraz odpowiedzialnej konsumpgji.

www.eko.wroc.pl
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KULTURA | SZTUKA

PKO Bank Polski

NAGRODA ZA:

spontaniczne wiaczenie sie do zbidrki fun-
duszy na renowacje zniszczonego przez
wandali zabytkowego, drewnianego ,,grzyb-
ka” z 1843 roku, zabytku z kategorii tzw. matej
architektury znajdujacego sie w Toruniu, oraz
za wspieranie instytucji kultury i sztuki m.in.
dziatalnosci artystycznej Filharmonii Narodowej
w Warszawie.

Pochodzacy z 1843 roku ,grzybek” - rodzaj tawki
z daszkiem, stojacy na skwerze przy ulicy Byd-
goskiej w Toruniu, zostat zdewastowany przez
wandali. Po tym wydarzeniu Fundacja Odnowy
Zabytkéw Torunia i ,Nowosci” Gazeta Pomorza
i Kujaw postanowity rozpoczac akcje zbierania
funduszy na renowacje zabytku, wpisanego
na Liste Swiatowego Dziedzictwa Kulturowego
UNESCO. Organizatorzy akcji zwracali sie o wspar-
cie do wielu firm i instytucji. PKO Bank Polski
Oddziat w Bydgoszczy natychmiast odpowiedziat
na apel przekazujac kwote 3.000 ztotych.

Pomoc ofiarowana przez PKO Bank Polski jest
bardzo wazna, przyczynita sie do uratowania

zabytku wtopionego w pejzaz Torunia od wielu
pokolen. Dla lokalnej spotecznosci ma to szczegdl-
ne znaczenie, gdyz Swiadczy o zainteresowaniu
Banku matymi, ale istotnymi elementami dziedzic-
twa kulturowego Polski.

wJest to doskonaly przyktad dla innych firm i instytucii,

ze wszyscy jesteSmy zobowigzani dbac o spuscizne historyczna,
bowiem $wiadczy to o trosce o nasza tozsamos¢”

Fundacja Odnowy Zabytkéw Torunia im. Jerzego Remera

PKO BP od wielu lat wspiera réznego rodzaju
instytucje zajmujace sie kultura i sztuka. Wspar-
cie finansowe udzielone Filharmonii Narodowej
pozwolito na zaprezentowanie twdrczosci wielu
najwyzszej rangi artystow z catego Swiata oraz
utrzymanie cen biletéw na dotychczasowym
poziomie. Wedtug wnioskdw nominacyjnych
w kategorii kultura i sztuka pomoc finansowa
udzielona przez PKO BP w 2004 wyniosta ponad
700.000 ztotych.

NOMINACJE PRZEDSTAWILA:

Fundacja Odnowy Zabytkéw Torunia im. Je-
rzego Remera. Celem fundacji jest propagowa-
nie idei ratowania torunskiej staréwki i pozyski-
wanie $rodkéw na ten cel.

O FIRMIE
PKO Bank Polski jest najwiekszym uniwersalnym bankiem komercyjnym w Polsce.
Bank prowadzi ponad 5 min rachunkéw oszczednosSciowo-rozliczeniowych.

Obstuge klientéw prowadzi blisko 1300 oddziatéw i ponad 2700 agencji banku.
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OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

UNILEVER POLSKA S.A.

www.unilever.com

NAGRODA ZA:

zainicjowanie i sfinansowanie programu
+Stres pod kontrolg”, ktérego celem jest po-
prawa zdrowia psychicznego i zapobieganie
stresowi wérod miodziezy szkolnej.

Od trzech lat Unilever Polska S.A. finansuje
i wspottworzy program interwencyjny , Stres pod
kontrolg” zwykorzystaniem marki ,Rexona”. Pro-
gram, poprzez szeroka dziatalnos¢ informacyjna,
kieruje uwage mtodziezy na pozytywne i nega-
tywne skutki stresu oraz ich wptywu na zdrowie,
samopoczucie i sprawnos¢ psychospoteczna.
Celem programu jest takze ksztattowanie umiejet-
nosci zapobiegania negatywnym skutkom stresu
i redukowania napiecia emocjonalnego.

W 2004 roku Unilever Polska S.A. zainwestowat
w program ,Stres pod kontrola” 280.000 ztotych,
przekazat pomoc rzeczowa o wartosci 560.000

ztotych oraz w znaczacy sposéb pomdgt orga-
nizacjom wspotpracujagcym w dystrybucji mate-
riatéw informacyjnych i promocyjnych stuzacych
realizacji programu. Firma udzielata wspoétorga-
nizatorom programu licznych konsultacji i porad
dotyczacych metod wdrazania programu, rodzaju
materiatéw pomocniczych oraz sposobu kierowa-
nia procesem wdrazania programu.

Unilever S.A. stworzyt strone internetowa
www.strespodkontrola.pl, ktéra promuje program
interwencyjny i dostarcza informacji na temat pro-
blemu stresu wéréd mtodziezy.

NOMINACJE PRZEDSTAWILO:

Polskie Towarzystwo Oswiaty Zdrowotnej.
Towarzystwo wspiera dziatania pahstwa w zakre-
sie ochrony zdrowia i prewencji choréb.

O FIRMIE
Unilever jest jednym z najwigkszych $wiatowych

koncernéw zajmujacych sie produkcjq i sprzedaza artykutow
konsumpcyjnych. W Polsce Unilever obecny jest od 1991 roku.
Firma jest producentem artykutoéw wielu znanych marek m.in. Lipton,
Knorr, Algida, Lux, Dove, Rexona, Cif, Domestos.
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OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

PKO Bank Polski i INTELIGO Financial Services S.A.

NAGRODA ZA:

przekazanie pomocy finansowej w wysokos$ci
867.692 ztotych na realizacje programu bu-
dowy Polskiego Sztucznego Serca.

Pomoc ze strony Banku pozwolita na osiagniecie
znacznego postepu w realizowanych przez Fun-
dacje Rozwoju Kardiochirurgii pracach nad bu-
dowa Polskiego Sztucznego Serca.

Z mysla o osobach oczekujacych na przeszczep
serca PKO BP i Inteligo stworzyli karte pfatni-
cza ,Inteligo Visa Electron z Sercem”. Z kazdej
transakcji wykonywanej ta karta Bank przeka-
zuje 25% swojego przychodu na rzecz budowy
Polskiego Sztucznego Serca, nie obciazajac przy
tym rachunkéw klientéw banku. Inteligo wspiera
budowe Polskiego Sztucznego Serca innymi pro-
duktami i ustugami, takimi jak: ,SMS z Sercem”,
,Ptace SMS-em z Sercem” oraz ,Cegietki” przez-
naczone na ww. cel.

O FIRMIE
PKO Bank Polski jest najwigkszym uniwersalnym bankiem

komercyjnym w Polsce. Bank prowadzi ponad 5 min rachunkow
oszczednosciowo-rozliczeniowych. Obstuge klientéw prowadzi
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blisko 1300 oddziatéw i ponad 2700 agencji banku.

Dzieki pomocy ze strony PKO BP i Inteligo pro-
gram budowy Polskiego Sztucznego Serca mégt
osiggnac nastepujacy poziom realizacji:

opracowano i wdrozono pozaustrojowa komore
wspomagania serca POLVAD-MEV,
opracowano i wdrozono przenosna, jednostke
napedowa do komér wspomagania serca,

opracowano prototyp zmodernizowanej wer-
sji jednostki napedowej do sztucznych komér
serca, ktéra bedzie przedmiotem wdrozenia do
stosowania klinicznego w roku 2005,

opracowano i przebadano model implanto-
wanej pneumatycznej komory wspomagania
serca wykorzystujac innowacyjna technologie
pokrywania powierzchni komér, wykonywa-

nych z tworzyw sztucznych, tytanem,
opracowano urzadzenie przedprototypowe
przenosnej walizki jednostki napedowej,
opracowano prototyp zmodernizowanego

elektrohydraulicznego uktadu napedowego
protezy.

NOMINACJE PRZEDSTAWILA:

Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii oraz Fun-
dusz Rozwoju Kardiochirurgii.

Celem organizacji jest skuteczne leczenie choréb
serca przy pomocy nowoczesnych, samodzielnie
opracowanych metod.







POMOC SPOLECZNA

NESTLE POLSKA S.A.

www.nestle.pl

NAGRODA ZA: Rezultatami pomocy ofiarowanej w 2004 roku
nieodptatne i systematyczne przekazywanie przez Nestlé Polska S.A. sa:

zywnos$ci na rzecz organizacji i instytucji = zaopatrzenie organizadji i instytucji wspétpra-
wspotpracujacych z Bankami Zywnosci w ca- cujacych z Bankami Zywnosci (w m.in. dania
tej Polsce. gotowe, zupy, buliony, przyprawy, sosy, stody-

cze), co pozwolito na przygotowanie 800.000
positkdw dla oséb potrzebujacych,

kilkukrotne zorganizowanie bezptatnych trans-
portéw zywnosci do magazyndw Bankéw Zyw-

Nestlé Polska S.A. od kilku lat za posrednictwem
Bankéw Zywnosci systematycznie wspiera orga-

nizacje pozarzadowe zajmujace sie dozywianiem
i niesieniem pomocy potrzebujacym. Wspodtpraca

ta polega na systematycznym kontaktowaniu sie noscl.

firmy ze Zwigzkiem Stowarzyszen Federacja Pol-

skich Bankéw Zywnosci i przekazywaniu zywnos- _ nTaka postawa producenta jest godna nasladowania,
. X . . powinna by¢ wzorem dla innych, a skala ubostwa i niedozywienia

ci do wskazanych Bankéw Zywnosci. Wszystkie w naszym kraju zdecydowanie moze sig¢ zmniejszy¢”.

ofiarowane pro du kty iywn osciowe mia *y diu g ie Malgorzata Lelonkiewicz, Dyrektor Federacji Polskich Bankow Zywnosci

terminy przydatnosci do spozycia, co pozwolito

na ich racjonalng dystrybucje do blisko 2000 NOMINACJE PRZEDSTAWIL:
organizacji spotecznych. Zwigzek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankéw Zywnosci

Celem dziafalnosci organizacji jest zwalczanie gto-
du oraz niedozywienia w Polsce. Banki Zywnosci
pozyskuja i bezptatnie przekazuja zywnos¢ orga-
nizacjom zajmujacym sie bezposrednio dozywia-
niem oséb potrzebujacych. W 2004 roku, dzieki
produktom pochodzacym z Bankéw Zywnosci
positki otrzymato 1,5 min najubozszych.

O FIRMIE
Nestlé Polska S.A. jest producentem artykutéw
spozywczych znanych marek takich jak Nescafé,

www.bankizywnosci.pl

Nesquik, Nestlé, Winiary, Princessa. Od ponad

10 lat Nestlé Polska S.A. jest zaangazowana

w liczne przedsigwzigcia o charakterze prospotecznym,
kulturalnym, edukacyjnym i zdrowotnym.
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KATEGORIA: STRATEGICZNE PROGRAMY SPOLECZNEGO ZAANGAZOWANIA FIRMY

W pierwszym roku istnienia nowej kategorii ,strate-
giczne programy spotecznego zaangazowania firmy”
w Konkursie o tytut ,Dobroczynca Roku” wptyneto 21
nominacji od firm. Cieszy nas liczba, a przede wszyst-
kim jakos¢ tych nominacji. Przekazane nam opisy
udowadniaja, ze sa juz w Polsce firmy, ktére mysla
o spotecznej aktywnosci w sposéb spdjny i planowy.

W wiekszosci otrzymanych nominacji wida¢ wyraznie zwia-
zek misji, lokalizacji oraz specyfiki firmy z podejmowana
dziatalnoscia spofeczna. Opisywane dziatania spoteczne
maja charakter dtugofalowy, a firmy deklaruja ich konty-
nuacje w przysztosci. Na podstawie tegorocznych danych
mozna wysnuc kilka ogélnych wnioskéw:

Angazowanie sie w dziatania spoteczne przynosi korzysci
firmie. Do najczesciej wskazywanych naleza: poprawa relagji
ze spotecznoscia lokalng oraz poprawa wizerunku i repu-

tacji firmy. Czes¢ firm dostrzega

DZIALANIA SPOLECZNE MAJA CHARAKTER DLUGOFALOWY,  tez iz prowadzenie dziatan spo-

tecznych przez firme ma pozy-

tywny wptyw na budowanie re-
lacji miedzy pracownikami, relacje firmy z pracownikami,
oraz przyczynia sie do wzrostu motywacji pracownikéw
i menadzeréw.

Firmy najczesciej angazuja sie przekazujac pomoc finansowa
orazrzeczowa. Coraz wieksza popularnos¢ zdobywa wolon-
tariat pracowniczy. Zdecydowana wiekszos¢ firm deklaruje,
ze w réznorodne dziatania spoteczne wiaczaja sie ich pra-
cownicy. Okoto potowy zgtoszonych firm deklaruje réwniez
nieodptatne swiadczenie ustug oraz uzyczenie sprzetu lub
lokalu na cele spoteczne. Najrzadziej stosowana forma za-
angazowania jest pay-roll, czyli odpisy od pens;ji.



Posiadanie spisanej strategii spotecznego
zaangazowania oraz wyodrebnionego budze-
tu na cele spoteczne deklaruje nieco ponad
potowa firm, ktére zgtosity swojg nominacje
w kategorii strategiczne programy spotecznego
zaangazowania. Gorzej przedstawiaja sie dane
dotyczace opracowanych i spisanych procedur
selekcji wnioskdw o wsparcie - posiada je 7 na
21 nominowanych firm.

Prawie wszystkie firmy angazujace sie w programy
spoteczne wspétpracuja z partnerami spoteczny-
mi. Ze spotecznego punktu widzenia najcenniej-
sze s wiasnie te inicjatywy, w ramach ktérych
nawigzywane jest partnerstwo miedzy ré6znymi
sektorami: biznesu, organizacji pozarzadowych,
administracji publicznej. Takie programy stwarzaja
najwieksza szanse osiagniecia pozadanej zmiany
spotecznej. Niestety, tylko 11 na 21 firm wymaga
od wspieranych podmiotéw informacji zwrotnej
o osiaggnietych rezultatach dziatan spotecznych
i rozliczenia z przekazanych pieniedzy.

Zgtoszone firmy dostrzegaja korzysci ptynace
z informowania otoczenia zewnetrznego oraz
wewnetrznego o swojej spotecznej aktywnosci.
Komunikacja zewnetrzna najczesciej odbywa
sie za pomoca strony internetowej, narzedzi
i materiatow public relations. Czasem informacja
o dziafalnosci spotecznej prezentowana jest na
produktach firmy lub przy swiadczeniu ustug.
Warto zauwazy¢ réwniez, ze cztery firmy de-
klaruja opracowywanie raportu z dziatal-
nosci spotecznej firmy. Dzieki jasnej komuni-
kacji dziatania firmy zyskuja wiarygodnos¢
w oczach klientéw i pracownikéw, a idea wta-
czania sie firm w zycie spoteczne zdobywa
wiekszg popularnos¢. W komunikacji wewnetrz-

nej najbardziej popularnym narzedziem jest
Intranet, w dalszej kolejnosci gazetki firmowe,
tablice ogtoszen oraz spotkania z pracownikami
i imprezy okolicznosciowe.

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze idea CSR
zyskuje na popularnosci i zaczyna by¢ wdrazana
przez polskie firmy - od miedzynarodowych kor-
poracji, poprzez firmy ogdlnopolskie, na przedsie-
biorstwach dziatajacych na skale regionalna lub lo-
kalna konczac. Jednakze, wida¢ pewne braki wyni-
kajace z niewiedzy albo braku informacji na temat
zasad prowadzenia dziatan spotecznych. Koniecz-
najest wiec edukacja, a takze standaryzacja dziatan
w zakresie spotecznego zaangazowania biznesu.
Akademia we wspotpracy ze srodowiskami eks-
pertéw i przedsiebiorcéw dazy do opracowania
odpowiednich stuzacych temu narzedzi.

Mamy nadzieje, ze w przysztym roku naptynie
do Akademii jeszcze wiecej zgtoszen w tej ka-
tegorii. Niewatpliwie coraz wiecej firm zaczyna
mysle¢ strategicznie o dziatalnosci spoteczne;.
Obecnie w Polsce nie ma instytucji prowa-
dzacych audyt spotecznego zaangazowania
w firmach w oparciu o ogdlnie uznane i odpo-
wiadajace polskim standardom kryteria. Wz6r
whniosku aplikacyjnego kategorii ,strategiczne
programy spotecznego zaangazowania firmy”
petni wiec funkcje uproszczonej ankiety autoewa-
luacyjnej dla firm. Wierzymy, ze udziat w konkursie
~Dobroczynca Roku”, oprécz nagradzania najlep-
szych programéw, ma réwniez efekt edukacyjny
dla uczestniczacych w nim przedsiebiorstw.
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STRATEGICZNE PROGRAMY SPOLECZNEGO ZAANGAZOWANIA FIRMY

AVON COSMETICS POLSKA sp.z o.o.

NAGRODA ZA:

= Spojnos¢ dziatalnosci spotecznej z profi-
lem firmy - kobiety sa zaréwno odbiorcami
produktow Avonu jak i grupa, do ktorej skie-
rowana jest kampania.

= Konsekwentne prowadzenie od 7 lat Kam-
panii Spotecznej ,Avon Kontra Rak Piersi”,
we wspotpracy z wieloma partnerami spo-
tecznymi.

Gtéwnymi odbiorcami produktéw firmy Avon sa
kobiety, dlatego tez firma zdecydowata sie swo-
je programy spoteczne skierowac wiasnie do
kobiet. Od 1998 roku Avon prowadzi w Polsce
Wielka Kampanie Zycia Avon Kontra Rak Piersi.
Celem kampanii jest szerzenie wiedzy na temat
profilaktyki raka piersi i uSwiadomienie kobietom,
ze wczesnie wykryta choroba jest uleczalna.

W ramach tej kampanii Avon prowadzit wiele pro-
gramoéw z zakresu profilaktyki raka piersi wéréd
spoteczenstwa polskiego. Dwa programy, realizo-
wane w ostatnich latach to: ,Rézowa Wstazeczka”
oraz ,Twoje Pierwsze USG Piersi”.

O FIRMIE

Koncern kosmetyczny Avon Cosmetics Polska istnieje
na rynku sprzedazy kosmetykow w Polsce od 13 lat.

Firma sprzedaje produkty w systemie sprzedazy
bezposredniej wspotpracujac z 250 tysigcami konsultantek.

Program ,Rézowa Wstazeczka” skierowany do
uczennic szkét ponadgimnazjalnych dotyczy
profilaktyki raka piersi, byt prowadzony w latach
2002 - 2004 we wspétpracy z Kancelarig Prezy-
denta RP, Warszawskim Klubem Kobiet po Mas-
tektomii ,Amazonki”, Ministerstwem Edukacji
Narodowej i Sportu, Centrum Pomocy Psycho-
logiczno-Pedagogicznej. Do czerwca 2004 roku
wszystkie szkoty ponadgimnazjalne w catej
Polsce zostaty zaopatrzone w pakiety edukacyj-
ne. W wiekszosci placéwek program juz dziata,
anauczycielei pielegniarki szkolne - przeszkoleni
przez przedstawicieli lokalnych stacji Inspektoratu
Sanitarnego - prowadza specjalne zajecia z mto-
dzieza na temat profilaktyki raka piersi. Pozostate
szkoty rozpoczety wdrazanie programu we wrzes-
niu 2004 roku.

W pazdzierniku 2004 roku ruszyta nowa inicjaty-
wa Wielkiej Kampanii Zycia - Twoje Pierwsze USG
Piersi. Akcja zostata skierowana do polskich kobiet
w wieku 20 - 40 lat. Kobieta w powyzszym prze-
dziale wiekowym mogta w okreslonym osrodku
zdrowia wykona¢ badanie USG piersi za jedyne 10
ztotych. Adresy osrodkéw zostaty udostepnione
na stronie internetowej Avonu i pod specjalnym
numerem infolinii. Przez caty pazdziernik Avon
dofinansowat 10 000 badan USG piersi w 100
wybranych placéwkach medycznych na terenie
catego kraju.

Dzieki konsekwencji w prowadzeniu Wielkiej
Kampanii Zycia Avon Kontra Rak Piersi zostat
wzmocniony wizerunek firmy, a takze uwiary-
godnita sie jej misja.



Firma zdecydowata sie na kontynuacje programu
Twoje Pierwsze USG Piersi w 2005 roku. Wzmocni
go szeroko zakrojona akcja edukacyjna w me-
diach o zasiegu ogdlnopolskim. Od wrzesnia do
grudnia wykonywane beda badania USG Piersi.

Na realizacje programéw Twoje Pierwsze USG
Piersi i Rozowa Wstazeczka firma Avon w 2004
roku przekazata ponad 1 800 000 zt.

WSPOLPRACA:

W ciggu 7 lat realizacji Wielkiej Kampanii Zycia
Avon Kontra Rak Piersi firma Avon wspétpraco-
wata z kilkoma organizacjami oraz instytucjami.
Naleza do nich: Fundacja Project HOPE Polska,
Federacja Polskich Klubow Kobiet po Mastektomii
»~Amazonki”, ,Amberheart” — Fundacja do Walki
z Rakiem Piersi dla Polski ,Prodiatera”, Kancelaria
Prezydenta RP, Warszawski Klub Kobiet po Mas-
tektomii ,Amazonki”, Ministerstwo Edukacji Na-
rodowej i Sportu, Centrum Pomocy Psychologicz-
no-Pedagogicznej, Ministerstwo Zdrowia i Opieki
Spotecznej oraz Gtéwny Inspektor Sanitarny.

Dodatkowo Avon Cosmetics Polska wspiera fi-
nansowo i rzeczowo osoby indywidualne, domy
dziecka, fundacje itp. W grudniu 2004 roku spétka
wzieta udziat w akcjach zorganizowanych przez
telewizje publiczng (TVP1, TVP2) pod hastem
,Reklama dzieciom” oraz ,| ty mozesz zostac
Swietym Mikotajem”.

20---




STRATEGICZNE PROGRAMY SPOLECZNEGO ZAANGAZOWANIA FIRMY

TBWA sp.z o.0.

www.tbwa.pl

www.tbwa-telescope.pl

NAGRODA ZA:

= wykorzystanie doswiadczenia, wiedzy i po-
tencjatu agencji reklamowej do promowania
wartosciowych projektow spotecznych

= kompleksowe organizowanie kampanii spo-
tecznych dla réznych organizacji spotecz-
nych

= wyodrebnienie w ramach struktury firmy
osobnej komérki do zajmowania sie pro-
jektami spotecznymi

Agencja TBWA od kilku lat prowadzi wspdlnie
z organizacjami spotecznymi szereg kampanii
spotecznych. W 2004 roku agencja TBWA wyod-
rebnita w ramach firmy osobna komoérke zajmu-
jaca sie projektami non-profit: TBWA\TELESCOPE.
Jej zadaniem jest wspdtpraca zinstytucjami chary-
tatywnymi, promocja sztukii ciekawych inicjatyw
spotecznych. TBWA/TELESCOPE pomaga réwniez
producentom, artystom i przedsiebiorstwom w po-
zyskiwaniu sponsoréw, kontaktach z mediami.

Agencja TBWA wspotpracuje z wieloma organi-
zacjami spotecznymi. Z niektérymi wspoétpraca
ma charakter wieloletni i ciggty. Takimi organi-

zacjami sa:

= Fundacja Synapsis — zajmujaca sie dziec¢mi
autystycznymi.

Wspotpraca z Fundacja Synapsis trwa od 2001
roku. TBWA przygotowata dwie duze komplekso-
we kampanie edukacyjno-promocyjne o autyzmie
i samej Fundacji Synapsis. Wartos¢ tych kampanii
szacuje sie na ok. 280.000 zt. W 2004 roku firma
TBWA rozpoczeta wspdlnie z Fundacja Synapsis
program finansowany przez Unie Europejska
(EQUEL): ,Partnerstwo dla Rain Man’a - Rain Man
dla Partnerstwa”. Jego celem jest projektowanie
i realizacja modelowego przedsiebiorstwa spo-
tecznego dla dorostych autystéw.

= Fundacja Urszuli Jaworskiej, zajmujaca sie bu-
dowaniem bazy danych dawcéw szpiku kostnego
dla chorych na biataczke.

Wspotpraca Agencji i Fundacji rozpoczeta sie
kampania ,Trudniejsze niz znalez¢ mitosc¢”.

O FIRMIE

Grupa Reklamowa TBWA\COMMUNICATION GROUP wchodzi w sktad TBWA Worldwide — jednej z najszybciej rozwijajacych sie
Swiatowych sieci agencji. TBWA posiada 237 biur w 75 krajach i zatrudnia okoto 8300 pracownikéw. W Polsce firmy wchodzace

w sktad grupy: TBWA\WARSZAWA, TEQUILA\POLSKA, \DATA SOLUTIONS, \SALES LINK, \PUBLISHING PARTNERS,

TBWA\PR, INVERSE\, TEQUILA\DIGITAL, \CONNECT oraz TBWA\TELESCOPE zatrudniajg ok. 170 0s6b.




*11a1,2 mid majbieduicjszyeh
mieszhancow Swiata,

Dzieki niej udato sie pozyskac wiele nowych oséb,
ktére chca zosta¢ dawcami szpiku. W ramach
kontynuacji wspodtpracy agencja w 2004 roku
przygotowata projekt kampanii, ktérej celem
jest pozyskanie 1% podatku od 0séb fizycznych
dla Fundagji.

+Z Agencja wspotpracujemy 3 rok i wspétpraca ma charakter
ciagty. Pracownicy Agencji stuzg nam zawsze swoja rada i fachowg
pomoca. S3 nieocenieni w promocji naszych dziatan statutowych.
- Urszula Jaworska, prezes Fundacii

W roku 2004 firma TBWA przeprowadzita réwniez
inne kampanie spoteczne. Byty to:

= Kampania ekologiczna dotyczaca recyklingu
$mieci dla Eko Punkt

= Kampania ,Nie ztos¢ sie bo tak ci zostanie” dla
Ministerstwa Infrastruktury

= Kampania edukacyjna ,Polska jest Rajem”
dla ONZ

= Kampania ,Stop pedofilom w sieci” dla Fundagji
Kidprotect

= Kampania promujgca dogoterapie dla Fundacji
Przyjaciel

= Promocja teatru K2

= Badania 4 linii kreatywnych kampanii dla Fun-
dacji Promocji Zdrowia

= Promocja przedstawienia Off Ballet Special dla
opery wiedenskiej

= Plakaty promocyjne dla kilku aukgcji charyta-
tywnych

= Kampania ,Infolinia dla bezdomnych” dla Ma-
zowieckiego Urzedu Wojewoddzkiego

Wartosc¢ zaangazowania finansowego firmy TBWA
w dziatania spoteczne w 2004 roku wyniosta kilka-
dziesiat tysiecy ztotych, natomiast wsparcie niefi-
nansowe szacowane jest na okoto milion ztotych.
Dziatalnos¢ non-profit fimy TBWA przyniosta jej
poprawe wizerunku i reputacji oraz wzrost moty-
wacji menadzerdéw i pracownikdw.
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STRATEGICZNE PROGRAMY SPOLECZNEGO ZAANGAZOWANIA FIRMY

TELEKOMUNIKACJA POLSKA

NAGRODA ZA:

= wpisanie programu spotecznego w strate-
gie firmy,

spojnosé¢ prowadzonych dziatan spotecz-
nych z profilem firmy,

= posiadanie szczegotowych procedur doty-

czacych dziatan spotecznych firmy, w tym
przyznawania wsparcia,

pozyskanie bogatej informacji zwrotnej o osiag-
nietych rezultatach dziatan spotecznych,

= szeroka komunikacje zewnetrzng i wew-
netrzna,
= tworzenie raportu o spotecznej dziatalno-
sci firmy.
Wpisanie odpowiedzialnosci spotecznej w stra-
tegie dziatan Telekomunikacji Polskiej jest wyni-
kiem gtebokiej restrukturyzacji firmy. Dziatania
dobroczynne sa waznym elementem budowa-
nia pozytywnego wizerunku TP, stuza réwniez
zblizeniu firmy do jej otoczenia spotecznego
- klientéw, kontrahentéw, pracownikéw, lokal-
nej spotecznosci. Dziatania spoteczne wynikaja
z przyjetej misji TP i w duzej mierze opieraja sie
na ustugach firmy.

O FIRMIE

Telekomunikacja Polska jest najwiekszg firma,

telekomunikacyjng w Polsce. Dziata na rynku telefonii

stacjonarnej, transmisji danych, telefonii komérkowej i internetu.
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Telekomunikacja Polska co roku czes¢ swoich
zyskéw przeznacza na cele spotfeczne, tworzac
specjalny fundusz darowizn. Dzieki tym srodkom
w ciggu roku darowizny finansowe otrzymuje oko-
to 100 organizacji spotecznych.

TP wiacza sie w duze, ogdlnopolskie akcje cha-
rytatywne, ale przede wszystkim tworzy wtasne
programy spoteczne, faczac je z ustugami firmy
i wolontariatem pracownikéw.

JTelekomunikacja Polska Dzieciom” to autorski
program charytatywny TP, zainaugurowany
w 2003 r. Celem programu jest przede wszyst-
kim pomaganie dzieciom i mtodziezy w zakresie
ochrony zdrowia. Najwazniejszym przedsie-
wzieciem Programu ,Telekomunikacja Polska
Dzieciom” jest projekt ,Telefon do Mamy”.

JTelefon do Mamy” to pomyst umieszczenia na
oddziatach dzieciecych przyjaznych dziecku,
kolorowych aparatéw telefonicznych, z ktérych
maty pacjent bedzie mégt w duzej mierze korzys-
tac bezptatnie, dzieki specjalnym kartom telefo-
nicznym. Obecnie w szpitalach w catej Polsce
dziata juz prawie 1000 takich telefonéw, a dzieci
otrzymaty juz ponad 150 tysiecy bezptatnych kart
telefonicznych , TP Dzieciom”.

Kolejne projekty TP na rzecz dzieci w szpitalach,
to akcja ,Szpital z Sercem”, prowadzona wspdlnie
z Gazeta Wyborcza i magazynem ,Dziecko” oraz
projekt ,Internetowy Usmiech”. TP regularnie
wspiera takze Wielkg Orkiestre Swigtecznej
Pomocy.




Waznym polem dziatalnosci spotecznej TP jest
réwniez edukacja. W roku 2004 TP uruchomita
autorski program ,edukacja z internetem tp”,
realizowany wspdlnie z Ministerstwem Edukacji
Narodowej i Sportu. W ramach tego programu
szkoty uzyskuja preferencyjne warunki statego
dostepu do Internetu. Ponadto firma jest réwniez
partnerem innych akcji zwigzanych z nowoczesna
edukacja, takich jak: ,Akademia Szkoty z Klasg”
czy program na rzecz integracji ,Czy naprawde
jestesmy inni? - Razem w naszej szkole”. TP wspiera
rowniez projekty dotyczace edukacji sportowej
i sportu 0séb niepetnosprawnych.

Statym elementem zaangazowania TP w wazne
spotecznie wydarzenia jest nieodptatne udo-
stepnienie ustug firmy. Najczestsza forma tego
typu dziatan sg linie telefoniczne udostepniane
organizacjom pozytku publicznego na zbiorki
pieniedzy podczas akcji pomocowych.

W dziatania spoteczne wiaczaja sie pracownicy
firmy. W ostatnim roku okoto 300 wolontariuszy TP
angazowato sie w rézne akcje spoteczne narzecz
dzieci. Wolontariusze rozdawali karty telefoniczne
4 TP Dzieciom” w szpitalach, organizowali przed-
stawienia dla dzieci, w szkotach uczyli korzystania
z Internetu, remontowali tez $wietlice w domach
dziecka i sale komputerowe w szkotach.

Skala zaangazowania finansowego Telekomunika-
¢ji Polskiej w dziatania spoteczne wynosi rocznie
okoto 10 mIn ztotych. Oprécz darowizn srodkéw
finansowych firma przekazuje pomoc rzeczowa,
$wiadczy bezptatnie ustugi oraz prowadzi wolon-
tariat pracowniczy.
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nominowani

STRATEGICZNE PROGRAMY SPOLECZNEGO ZAANGAZOWANIA FIRMY

NAZWA FIRMY
AGRO SALON-SERWIS AGROTURYSTYCZNY Krakow
AVON COSMETICS POLSKA SP Z 0.0. Warszawa
BANK BPH SA Krakow
BANK ZACHODNI WBK SA Wroctaw
ENEA SA Poznan
GB BATTERY POLAND SP Z O.0. Warszawa
GRUPA CHt.OPSKIE JADLO S.J. Krakow
KOMANDOR SA Radom
£ ODZKI ZAKLAD ENERGETYCZNY SA Lodz
MICHELIN- POLSKA SA Olsztyn
MICROSOFT SP. Z 0.0. Warszawa
zestawienie wnioskow
nades’anych na Konkurs NOWY STYL SP. Z0.0. Krosno
[kategoria / liczba nominacjj PKO BANK POLSKI SA. Warszawa
PRZEDSIEBIORSTWO PRIMA SA Poznan
edukacja i oswiata PRZEDSIEBIORSTWO TECHNICZNO Poznari
ekologia -BUDOWLANE NICKEL
kultura i sztuka TBWASP Z 0.0. Warszawa
ochrona i promocja zdrowia
TELEKOMUNIKACJA POLSKA Warszawa
pomoc spofeczna
razem TEZET GAZ MOVEMENT SA Lublin
TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN Lublin
strategiczne programy | REASEKURACJI WARTA SA O/LUBLIN
spotecznego zaangazowania firmy WMS SPZ0.0 Koo
YR nurow

razem

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA Biatystok
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nominowani

EDUKACJA | OSWIATA

NAZWA FIRMY

AGORA SA
AHOLD POLSKASP. Z 0.0.

AHOLD POLSKASP.Z 0.0.
ALSTOM POWER SP.Z 0.0.

ATCOM SA
BANK BPH SA

BANK BPH SA
BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ SA
O/WARSZAWA

CARGILL POLSKA SP.Z O.0.
CARGILL POLSKASP. Z 0.0.

CARTALIA.COM S.J. RYSZARD SZCZERBA
| WSPOLNICY

CERAMIKA PARADYZ

CLEAR CHANNEL POLAND SP.Z O.0.
CLOETTA FAZER POLSKA

COMPUTER ASSOCIATES

DANONE SP. Z 0.0.

DREHABUD - KRUSZLINSKA, HINC S.J.
DREHABUD - KRUSZLINSKA, HINC S.J.
EPSTEIN SP.Z 0.0.

JAN PUCHALSKI - FIRMA ,PUJAN"

Warszawa

Krakow

Krakéow

Elblag

Warszawa

Krakow

Warszawa
Krakow
Krakéw

Warszawa

Bielany
Wroctawskie

Bielany
Wroctawskie

Warszawa

Opoczno

Warszawa

Gdansk

Warszawa
Warszawa
Nidzica
Nidzica

Warszawa

Elblag

NAZWA ORGANIZACJI

Komitet Ochrony Praw Dziecka

Fundacja Elblag
— Fundusz Lokalny Regionu Elblgskiego

Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania Mtodziezy

Elblaska Rada Konsultacyjna Osob
Niepetnosprawnych

Komitet Ochrony Praw Dziecka

Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkow
Ekonomicznych

,Sapere Auso” Matopolska Fundacja Stypendialna
Fundacja ,Swiat na Tak”
Fundacja Tygodnika POLITYKA

Fundacja Mtodziezowej Przedsigbiorczo$ci
Sudeckie Stowarzyszenie Inicjatyw Gospodarczych

Towarzystwo Przyjaciét Gminy Kobierzyce

Fundacja Wspdlna Droga
Stowarzyszenie Dobroczynne
,Lokalny Fundusz Roku 2000
Fundacja Wspdlna Droga

Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju
Dzieci w Wieku Przedszkolnym

Fundacja ITAKA
Komitet Ochrony Praw Dziecka
Nidzicki Fundusz Lokalny

Fundacja Edukacja dla Demokracji

Mazowieckie Stowarzyszenie na rzecz Dzieci
i Mlodziezy z Mézgowym Porazeniem Dziecigcym

Fundacja Elblag
— Fundusz Lokalny Regionu Elblaskiego

Warszawa

Elblag

Bydgoszcz
Elblag

Warszawa

Warszawa

Krakow
Warszawa
Warszawa

Warszawa

Swidnica

Kobierzyce

Warszawa

Tomaszow Mazowiecki

Warszawa

Gdynia

Warszawa
Warszawa
Nidzica

Warszawa

Minsk Mazowiecki

Elblag
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nominowani

EDUKACJA | OSWIATA

KIMBERLY-CLARK SA
KONSTANS SP. Z O.0.

MICROSOFT SP. Z 0.0.

NATIONWIDE TOWARZYSTWO
UBEZPIECZEN NA ZYCIE SA

NESTLE POLSKA SA

NIJS LOGISTICS POLSKASP. Z O.0.

NOKIA POLAND SP.Z 0.0.
P.PH.U CEMTON

PHILIP MORRIS POLSKA SA
PKN ORLEN SA
PKO BP SA

PKO BP SA

PKO BP SA

PKO BP SA O/t ODZ

PKO BP SA O/BYDGOSZCZ
PKO BP SA O/BYDGOSZCZ

PKO BP SA O/BYDGOSZCZ
PKO BP SA O/KATOWICE

PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/tODZ
PKO BP SA O/OLSZTYN

PKO BP SA O/WARSZAWA

Klucze

Minsk
Mazowiecki

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Tomaszéw
Mazowiecki

Warszawa

Minsk
Mazowiecki

Warszawa
Ptock

Warszawa

Warszawa

Warszawa
todz
Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Katowice

Katowice
todz
Olsztyn

Warszawa

Matopolskie Forum Edukacji Europejskiej
- Oddziat w Kluczach

Mazowieckie Stowarzyszenie na rzecz Dzieci
i Mtodziezy z Mézgowym Porazeniem Dziecigcym

Fundacja Pomocy Matematykom i Informatykom
Niesprawnym Ruchowo

Fundacja Tygodnika POLITYKA

Komitet Ochrony Praw Dziecka

Stowarzyszenie Dobroczynne
,Lokalny Fundusz Roku 2000”

Polska Fundacja Dzieci i Mtodziezy

Mazowieckie Stowarzyszenie na rzecz Dzieci
i Mtodziezy z Mézgowym Porazeniem Dziecigcym

Lezajskie Stowarzyszenie Rozwoju

AIESEC Polska

Zwigzek Harcerstwa Polskiego
Komenda Hufca L6dz Widzew

Korporacja Studenckich K6t Naukowych
Uczelni Ekonomicznych CESSA
Studenckie Koto Naukowe Progress

Chrzescijanskie Stowarzyszenie Miodziezy w Lublinie
Stowarzyszenie Innowatoréw Zarzadzania

Zwigzek Powstaricow Warszawskich

Klub Uczelniany AZS Akademii Bydgoskiej
im. Kazimierza Wielkiego

Uczniowski Baseballowy Kiub Sportowy BAZA

Fundacja POZNAJ SWOJA OJCZYZNE
Oddziat w Ustroniu

Fundacja DZIECIECE MARZENIA

Stowarzyszenie Studencki Klub Turystyczny ,PLAZIK”

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentow AIESEC
Polska, Komitet Lokalny Olsztyn

Polskie Towarzystwo Turystyczno — Krajoznawcze
Oddziat £6dZ Polesie

Klucze

Mirnsk Mazowiecki

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Tomaszow Mazowiecki

Warszawa

Minsk Mazowiecki
Lezajsk

Marki

todz

todz

Lublin
todz
Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Ustron

Bielsko-Biata
todz
Olsztyn

Lodz



nominowani

EDUKACJA | OSWIATA

PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WROCLAW

POCZTA POLSKA

POLPHARMA

POLSKA TELEFONIA CYFROWASP. Z O.0.
POLSKATELEFONIACYFROWASP. Z 0.0.
PROKOM SOFTWARE SA

PROVIDENT POLSKA SA

REMBOR

SC JOHNSON SP.Z 0.0.
STOLICA MESSENGER SERVICE SA
SZKOLA WYZSZA PRZYMIERZA RODZIN

VAILLANT SP. Z O.0.

WYTWORNIA STYROPIANU TOMITER SC

ZAKtAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD GOSPODARKI WODNO-
KANALIZACYJNEJ SP.Z 0.0.

Warszawa

Warszawa
Warszawa
Warszawa

Warszawa

Warszawa

Wroctaw

Warszawa

Starogard
Szczecinski

Warszawa
Warszawa
Warszawa

Warszawa

Tomaszéw
Mazowiecki

Warszawa
Warszawa

Warszawa

Warszawa

Tomaszéw
Mazowiecki

Biatystok

Biatystok

Tomaszéw
Mazowiecki

Stowarzyszenie Wspierania Bezpieczenstwa
Obywateli “Tarcza”

Fundacja Tygodnika POLITYKA

Stowarzyszenie ,Proeuropejskie Centrum Edukacji”

Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi w Laskach

Towarzystwo Rozwoju Pedagogiki
Rudolfa Steinera w Warszawie

Towarzystwo im. Hipolita Cegielskiego w Poznaniu

Wroctawskie Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci
Niewidomych

Fundacja Mtodej Polonii:
Polska Europa Swiat im. Stanistawa Staszica

Fundacja Tygodnika POLITYKA

Fundacja ,Sokdlski Fundusz Lokalny”
Fundacja Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej
Polski Czerwony Krzyz

Fundacja Tygodnika POLITYKA

Stowarzyszenie Dobroczynne
,Lokalny Fundusz Roku 2000”

Habitat for Humanity Gliwice

Komitet Ochrony Praw Dziecka

Fundacja Mtodej Polonii:
Polska Europa Swiat im. Stanistawa Staszica

Mazowieckie Stowarzyszenie na rzecz Dzieci

i Mtodziezy z Mézgowym Porazeniem Dziecigcym

Stowarzyszenie Dobroczynne
,Lokalny Fundusz Roku 2000”

Towarzystwo Przyjaciét Grodna i Wilna
Oddziat w Biatymstoku
Stowarzyszenie Kultury i Oswiaty LOGOS

Stowarzyszenie Dobroczynne
,Lokalny Fundusz Roku 2000”

Zabki

Warszawa
Warszawa
Izabelin

Warszawa

Poznan

Wroctaw

Warszawa

Warszawa

Sokétka

Bitgoraj

Warszawa

Warszawa

Tomaszow Mazowiecki
Gliwice

Warszawa

Warszawa

Minsk Mazowiecki
Tomaszow Mazowiecki

Biatystok

tomza

Tomaszow Mazowiecki

3/



nominowani

EKOLOGIA

BANK OCHRONY SRODOWISKA SA
O/WARSZAWA

METSA TISSUE SA

METSA TISSUE SA

NOKIA POLAND SP. Z 0.0.

OILER ORGANIZACJA ODZYSKU SA
PKO BP SA O/POZNAN

PKO BP SA O/WARSZAWA

TOYOTAMOTOR MANUFACTURING
POLAND SP.Z 0.0.

WAVIN METALPLAST-BUK SP. Z O.0.
WOKO MATERIALY BUDOWLANE

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

Warszawa
Konstancin

Jeziorna

Konstancin
Jeziorna

Warszawa
Tezew
Poznan
Warszawa
Watbrzych
Buk
Chorzéw
Biatystok

Biatystok

»

Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,Salamandra
Fundacja ,Nasza Ziemia”

Dolno$laska Fundacja Ekorozwoju

Fundacja SZANSA

Fundacja SZANSA

Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,Salamandra”

Fundacja Azylu Pod Psim Aniotem

Fundacja Partnerstwo Dla Srodowiska

»

Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,Salamandra

Towarzystwo Opieki nad Zwierzgtami “FAUNA”

Stowarzyszenie Integracji Kulturalno-Ekologicznej
,Gniazdozbior”

Stowarzyszenie ,Uroczysko”

Poznan
Warszawa
Wroctaw
Warszawa
Warszawa
Poznan
Warszawa
Krakow
Poznan
Ruda Slaska
Biatystok

Supras!

KULTURA | SZTUKA
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BANK BPH SA
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK BPH SA O/KRAKOW

Krakow

Krakow

Krakow

Krakow

Krakow

Krakow

Krakéow

Krakow

Muzeum Historii Zydéw Polskich

Fundacja ,Centrum Tworczosci Narodowe]”
Fundacja Pomocy Artystom Polskim ,Czardasz”
Fundacja EuroSilesia

Stowarzyszenie Teatru Konserwatywnego

Fundacja Instytut Studiow Strategicznych

Fundacja ABC XXI
— Program Zdrowia Emocjonalnego

Amerykansko-Polsko-Izraelska Fundacja ,Shalom”

Warszawa

Warszawa

Krakow

Wroctaw

Warszawa

Krakow

Warszawa

Warszawa



nominowani

KULTURA | SZTUKA

BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK SPOLDZIELCZY W KROKOWE

BANK SPOLDZIELCZY W STALOWEJ WOL
BANK SPOLDZIELCZY W STALOWEJ WOLI

BANK SPOLDZIELCZY W STALOWEJ WOLI
BANK SPOLDZIELCZY W STALOWEJ WOLI

FIRMA CUKIERNICZA ,SOLIDARNOSC”
W LUBLINIE

NIEPUBLICZNY ZAKLAD OPIEKI
ZDROWOTNEJ ,ALLERGICUS” SC

PKO BP SA

PKO BP SA

PKO BP SA O/BIALYSTOK
PKO BP SA O/BYDGOSZCZ

PKO BP SA O/GDANSK
PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/LUBLIN
PKO BP SA O/LUBLIN

PKO BP SA 0/t ODZ
PKO BP SA O/OLSZTYN

Krakow
Krakow
Krakow
Krakow
Krakow

Krakow

Krokowa

Stalowa Wola

Stalowa Wola

Stalowa Wola

Stalowa Wola

Lublin

Szczecin

Warszawa
Warszawa
Biatystok

Bydgoszcz

Gdansk
Katowice
Katowice
Lublin
Lublin
todz

Olsztyn

Fundacja Sinfonia Varsovia

Stowarzyszenie Le$niczéwka Pranie
Fundacja ,Opera”

Fundacja Budowy Swiatyni Opatrznosci Bozej

Fundacja Kultury Polskiej w Warszawie

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju
Dziatalno$ci Muzycznej

Zrzeszenie Kaszubsko-Pomorskie
Oddziat w Wierzchucinie

Ochotnicza Straz Pozarna w Krzeszowie

Towarzystwo Przyjaciot Zespotu Piesni i Tafca
,Ractawice”

Stalowolskie Towarzystwo Kulturalne

Stowarzyszenie Sympatykéw Zespotu Piesni i Tanca
,Lasowiacy” im. Ignacego Wachowiaka

Towarzystwo Muzyczne
im. H. Wieniawskiego w Lublinie

Fundacja Balet

Fundacja ABC XXI Program Zdrowia Emocjonalnego
Fundacja ,Chér Stuligrosza” — Poznanskie Stowiki

Stowarzyszenie Mito$nikéw Muzyki ,Musica Sacra”

Fundacja Odnowy Zabytkéw Torunia
im. Jerzego Remera

Rotary Club Gdansk-Sopot
Stowarzyszenie Inicjatywa
Stowarzyszenie Ekologiczno-Zdrowotne

Towarzystwo Muzyczne im. H.Wieniawskiego w Lublinie

Lubelski Regionalny Zespdt Koalicji
na Rzecz Zdrowia Psychicznego

Towarzystwo Przyjaciot Lodzi

Stowarzyszenie Kulturalne Zespdt Piesni i Tarica Warmia

Warszawa
Karwica

Warszawa
Warszawa
Warszawa

Biatystok

Wierzchucino

Krzeszéw

Nisko -Ractawice

Stalowa Wola

Stalowa Wola

Lublin

Szczecin

Warszawa
Poznan
Biatystok

Torun

Sopot
Katowice
Katowice
Lublin
Lublin
todz
Olsztyn
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nominowani

KULTURA | SZTUKA

PKO BP SA O/OLSZTYN
PKO BP SA O/OLSZTYN
PKO BP SA O/OLSZTYN
PKO BP SA O/POZNAN
PKO BP SA O/POZNAN
PKO BP SA O/POZNAN

PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WROCLAW

POLSKA TELEFONIACYFROWASP. Z 0.0.

TBWASP.Z 0.0.
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD PRZETWORSTWA MIESNEGO
,SZAREK’

ZAKLADY AZOTOWE ,PULAWY” SA

Olsztyn
Olsztyn
Olsztyn
Poznan
Poznan

Poznan

Warszawa

Warszawa
Warszawa
Warszawa
Warszawa
Warszawa
Warszawa
Warszawa

Wroctaw

Warszawa

Warszawa

Biatystok

Biatystok
Biatystok
Biatystok

Biatystok

Widna Géra

Putawy

Stowarzyszenie Mitosnikow Ziemi Pasymskiej KALWA
Towarzystwo Przyjaciét Sztuk Pieknych w Olsztynie
Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykow
Poznanskie Towarzystwo Przyjaciét Nauk

Towarzystwo Bambréw Poznanskich

Towarzystwo Opieki Nad Zabytkami
QOddziat w Poznaniu

Fundacja Mtodziezowej Orkiestry Kameralnej
,Divertimento”

Spoteczny Komitet Opieki Nad Starymi Powazkami
FBB Musica Mundi

Fundacja ,Chér Stuligrosza — Poznanskie Stowiki”
Fundacja Filharmonii Warszawskiej

Polskie Stowarzyszenie Estradowe ,POLEST”
Stowarzyszenie ,Sport Dzieci i Mtodziezy”

Fundacja Sinfonia Varsovia

Fundacja Miedzynarodowych Festiwali
Chopinowskich w Dusznikach Zdroju

Stowarzyszenie Sympatykéw Zespotu Piesni i Tanca
,Lasowiacy” im. Ignacego Wachowiaka

Fundacja ,Proscem”

Katolickie Stowarzyszenie ,Civitas Christiana”
Oddziat Podlaski w Biatymstoku

Fundacja Rozwoju Regionu Gotdap
Biatoruskie Stowarzyszenie Literackie ,Biatowieza”

Biatostockie Stowarzyszenie Musica Sacra

Stowarzyszenie ,Muzeum Matej Ojczyzny
w Studziwodach”

Stowarzyszenie Folklorystyczne ,Pawtosiowianie”
w Pawlosiowie

Chrzescijanskie Stowarzyszenie Mtodziezy w Lublinie

Pasym
Olsztyn
Olsztyn
Poznan
Poznan

Poznan

Warszawa

Warszawa
Gdansk

Poznan

Warszawa
Warszawa
Warszawa
Warszawa

Duszniki Zdroj

Stalowa Wola

Wroctaw

Biatystok

Gotdap
Biatystok
Biatystok

Bielsk Podlaski

Pawtosiow

Lublin



nominowani

OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

ADAMED SP.Z 0.0. Czosnéw kW-wy Fundacja na Rzecz Rozwoju Psychiatrii Regionu Bydgoszcz
Kujawsko-Pomorskiego im. dr Jozefa Bednarza
AHOLD POLSKA SP.Z 0.0. Krakow Stowarzyszenie Przyjaciot Hospicjum Santa Galla tabunie
AHOLD POLSKASP.Z 0.0. Krakow Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Koto nr 12 Olkusz
w Olkuszu
AIG/LINCOLN POLSKA SP. Z 0.0. Warszawa Fundacja ,Przyjaciele Szpitala Dziecigcego Warszawa
przy Litewskiej”
ALSTOM POWER SP.Z 0.0. Elblag Stowarzyszenie ,Serce za Usmiech” Elblag
przy Szpitalu Wojskowym
BANK BPH SA Krakow Fundacja Jolanty Kwasniewskiej Warszawa
,Porozumienie bez Barier”
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Stoteczna Fundacja Dla Dzieci z Cukrzycg Warszawa
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg” Warszawa
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii Zabrze
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja , Towarzystwo Przyjaciot Warszawa
Centrum Zdrowia Dziecka”
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja ,CHIRURGIA" Kozienice
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja Artes Krakow
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakéw Fundacja Polskich Kawalerow Maltaiskich Poznari
,Pomoc Maltanska” w Poznaniu
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Towarzystwo Os6b Niepetnosprawnych z Pogorzeli Pogorzela
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Gdynia
z Uposledzeniem Umystowym
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja Onkologii Doswiadczalnej i Klinicznej Warszawa
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Towarzystwo Przyjaciot Chorych Krakow
L,Hospicjum im. $w. Lazarza”
BANK BPH SA O/KRAKOW Krakow Fundacja ,Promocja Zdrowia” Warszawa
BANK GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ SA  yarszawa Fundacja POMOC DZIECIOM SLASKA Katowice
O/WARSZAWA
DREHABUD- KRUSZLINSKA, HINC S.J. Nidzica Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Nidzicy ~ Nidzica
ELEKTROCIEPLOWNIA Lublin Chrzescijaniskie Stowarzyszenie Mtodziezy w Lublinie  Lublin
LUBLIN - WROTKOW SP. Z O.0.
FARM FRITES POLAND SA Lebork Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Lebork

Niepetnosprawnym ,JesteSmy Razem”

FUNDACJA ,AGORA” Warszawa Stoteczna Fundacja Dla Dzieci z Cukrzyca Warszawa

A=—=



nominowani

FUNDACJA POLSAT

JANSSEN CILAG POLSKA SP. Z O.0.

JOHNSON & JOHNSON SP. Z 0.0.
£ ODZKI ZAKLAD ENERGETYCZNY SA
MEAD JOHNSON NUTRITIONALS

MICROSOFT SP.Z 0.0.

NATUR PRODUKT ZDROVIT SP.Z 0.0.

OSRODEK REHABILITACYJNO-WCZASOWY
‘RZEMIESLNIK”

PKO BP SA

PKO BP SATINTELIGO FINANCIAL
SERVICES SA

PKO BP SA O/BIALYSTOK
PKO BP SA O/BIALYSTOK

PKO BP SA O/BIALYSTOK
PKO BP SA O/BYDGOSZCZ

PKO BP SA O/BYDGOSZCZ
PKO BP SA O/BYDGOSZCZ

PKO BP SA O/BYDGOSZCZ

PKO BP SA O/BYDGOSZCZ
PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/KATOWICE

PKO BP SA O/LUBLIN
PKO BP SA O/POZNAN
PKO BP SA O/POZNAN

Warszawa

Warszawa
Warszawa
todz

Warszawa
Warszawa

Warszawa

Miedzywodzie

Warszawa

Warszawa

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz
Katowice

Katowice

Lublin
Poznan

Poznan

Stowarzyszenie Non Profit £ 6dzkie Hospicjum dla Dzieci

Fundacja na rzecz Rozwoju Psychiatrii Regionu
Kujawsko-Pomorskiego im. dr Jozefa Bednarza

Fundacja Wspdlna Droga

Stowarzyszenie Non Profit £ 6dzkie Hospicjum dla Dzieci

Stowarzyszenie Pomocy Chorym na Fenyloketonurig
,PKU Mazowsze”

Klub Sportowy WARSZAWIANKA

Fundacja POMOC DZIECIOM SLASKA

Gorzowskie Towarzystwo Opieki
nad Pacjentami ze Stomig,

Jarzebina — Fundacja dla Dzieci z Chorobami Serca

Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii
i Fundusz Rozwoju Kardiochirurgii

Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”

Zarzad Gtoéwny Polskiego Stowarzyszenia
Ludzi Cierpigcych na Padaczke

Stowarzyszenie na rzecz Dzieci z Urazami
i Schorzeniami Narzadu Ruchu

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci — Koto Pomocy
Dzieciom z Chorobg Nowotworowg

Fundacja Rozwoju Kardiologii

Archikonfraternia Literacka w Warszawie
— Dom w Bydgoszczy

Fundacja na rzecz Rozwoju Psychiatrii Regionu
Kujawsko-Pomorskiego im. dr Jozefa Bednarza

Polskie Towarzystwo Neonatologiczne

Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”

Katowicka Fundacja Pomocy Dzieciom Kalekim
Niepetnosprawnym

Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”

Fundacja ,Pomoc Chorym na Biataczke”

Stowarzyszenie Oséb i Rodzin Na Rzecz Zdrowia
Psychicznego ,Zrozumie¢ i Pomoc”

todz
Bydgoszcz
Warszawa
todz
Warszawa

Warszawa
Katowice
Gorzéw
todz
Zabrze

Warszawa

Biatystok

Biatystok

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz
Warszawa

Katowice

Warszawa
Poznan

Poznan



nominowani

OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WROCLAW

POCZTA POLSKA
DYREKCJA GENERALNA W WARSZAWIE

POLKOMTEL SA
POLSKA TELEFONIA CYFROWASP. Z 0.0.

POLSKA TELEFONIA CYFROWA SP.Z 0.0.
POLSKA TELEFONIACYFROWASP. Z 0.0.

PRIMA PHARMA KOBYLINSKI,
KOCHOWICZ S.J.

PZU ,ZYCIE” O/BIELSKO-BIALA
PZU ,ZYCIE” O/WARSZAWA

ROTARY INTERNATIONAL,
ROTARY CLUB tODZ

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Wroctaw

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Bielsko-Biata

Warszawa

todz

Fundacja Rehabilitacja Kardiologiczna
Stoteczna Fundacja Dla Dzieci z Cukrzycq
Lodzki Klub Amazonka

Dolno$laska Fundacja Rozwoju Ochrony Zdrowia

Fundacja Jolanty Kwasniewskiej
,Porozumienie bez Barier’

Fundacja ,EXANIMO”

Fundacja Spetnionych Marzen

Stowarzyszenie Non Profit
tédzkie Hospicjum dla Dzieci

Katolicka Wspélnota Niepetnosprawnych
,Serce” w Lodzi

Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”

Fundacja Na Rzecz Przeszczepéw Watroby
i Wspierania Postepu w Chirurgii Przewodu
Pokarmowego

todzki Policyjny Klub Sportowy Gwardia

Grupa Karkonoska Gorskiego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Gorze

Chrzescijaniskie Stowarzyszenie Miodziezy w Lublinie

Stowarzyszenie Non Profit Lddzkie Hospicjum
dla Dzieci

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Bytomiu

Fundacja Dla Dzieci Niepetnosprawnych NADZIEJA

Stowarzyszenie Na Rzecz Mtodziezy
Niepetnosprawnej ,Szansa’

Stowarzyszenie Pomocy Chorym na Fenyloketonurie

,PKU Mazowsze”
Fundacja Do Walki z Rakiem w Jastrzebiu Zdroju
Fundacja Do Walki z Rakiem w Jastrzebiu Zdroju

Stowarzyszenie Non Profit t ddzkie Hospicjum
dla Dzieci

Warszawa
Warszawa
todz
Wroctaw

Warszawa

Warszawa
Warszawa
todz
todz
Warszawa

Warszawa

todz

Jelenia Goéra

Lublin

todz

Bytom

Stupsk

Stalowa Wola

Rybie

Jastrzebie Zdroj
Jastrzebie Zdroj

todz

S



nominowani

OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

TBWASP.Z 0.0.

TBWASP.Z0.0.
TBWASP.Z 0.0.

TELEWIZJAPOLSKA SABIURO MARKETINGU |
PROMOCJI ,REKLAMA DZIECIOM”

UNILEVER POLSKA SA
ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKtAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKEAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKELADY FARMACEUTYCZNE
POLPHARMA SA

Warszawa

Warszwa
Warszawa

Warszawa

Warszawa

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Biatystok
Biatystok
Biatystok

Biatystok
Biatystok
Biatystok

Starogard
Gdanski

Fundacja Pomocy Osobom Niepetnosprawnym
,PRZYJACIEL”

Fundacja Urszuli Jaworskiej
Fundacja SYNAPSIS

Stowarzyszenie Non Profit Lodzkie Hospicjum
dla Dzieci

Polskie Towarzystwo O$wiaty Zdrowotnej

Zarzad Gtowny Polskiego Stowarzyszenia
Ludzi Cierpigcych na Padaczke

Zwigzek Inwalidow Wojennych RP Oddziat w Sokétce

Stowarzyszenie Maltarska Stuzba Medyczna
- Pomoc Maltariska Oddziat w Biatymstoku

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Chorym
i Niepetnosprawnym im. Henryka Jordana

Krajowe Towarzystwo Autyzmu Oddziat w Biatymstoku
Stowarzyszenie Wspierania Chirurgii ,Sniadecja”

Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”

Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych
,Natura”

Stowarzyszenie FAROS

Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem
Oddziat Wojewo6dzki

Caritas Diecezji Etckiej

Warszawa

Warszawa
Warszawa
todz

Warszawa

Biatystok

Sokotka

Biatystok

Pionki

Biatystok
Biatystok
Warszawa

Kozarze

Biatystok

Biatystok

Etk

POMOC SPOLECZNA

-—-44

ABAKART — ANNA | ADAM KOLECCY
ADIDAS - POLAND SP. Z 0.0.
AGENCJA VIP-ARTSLODOWNIA - POZNAN

AHOLD POLSKA SP.Z 0.0.

Sopot
Warszawa

Poznan

Krakéw

Fundacja RODZINA NADZIE|

Fundacja Os6b Niepetnosprawnych SANUS

Fundacja Mtodej Polonii:
Polska Europa Swiat im. Stanistawa Staszica

Akcja Katolicka przy Parafii Sw. Mikotaja

Gdarnisk
Ostréda

Warszawa

Bydgoszcz



nominowani

POMOC SPOLECZNA

AHOLD POLSKASP.Z 0.0.
AHOLD POLSKA SP.Z O.0.
AHOLD POLSKASP.Z 0.0.

AHOLD POLSKASP.Z 0.0.

AHOLD POLSKA SP.Z O.0.
AHOLD POLSKASP.Z 0.0.

AMERICANOS SP.Z 0.0.
ASTROMAL SP.Z 0.0.

B.B.BUTCHER PPH.U BOGUSLAW
KOLODZIEJCZYK, BOZENAKOLODZIEJCZYK

BALT YACHT ZARNOWO

BANK BPH SA
BANK BPH SA
BANK BPH SA
BANK BPH SA
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK BPH SA O/KRAKOW
BANK BPH SA O/KRAKOW

BANK BPH SA O/KRAKOW

Krakéw
Krakéw

Krakow
Krakéw

Krakéw

Krakéw

Legnica

Swieciechowa
Jaktorow
Augustow

Krakow
Krakow
Krakow
Krakow
Krakow

Krakéw

Krakow
Krakéw
Krakéw

Krakow

Krakéw
Krakéw

Krakow

Stowarzyszenie ,Serdeczni”

Rotaract Klub Krakow Wawel

Kosciot Zielonoswiatkowy
— Akcja Humanitarna ,Zycie” Oddziat w Zamosciu

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta
Schronisko dla Bezdomnych

Caritas Archidiecezji Krakowskie;

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankow Zywnosci

Fundacja Os6b Niepetnosprawnych SANUS

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankow Zywnosci

Stowarzyszenie Ekologiczno-Kulturalne ,Pegaz”

Katolickie Towarzystwo Stuzby Dzieciom
Hospicjum w Augustowie

Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecigce w Polsce
Fundacja TVN ,Nie jeste$ sam”

Fundacja Polska Akcja Humanitarna

Fundacja im. Brata Alberta

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci

Stowarzyszenie Pomocy Samotnym Matkom
,Pozwdl Zy¢”

Polski Komitet Narodowy UNICEF
Fundacja PERPETUUM MOBILE

Fundacja Bank Zywnosci w Lodzi

Fundacja Pomocy Poszkodowanym w Wojskowych
Operacjach Pokojowych Poza Granicami Polski
oraz Ich Rodzinom ,Servi Pacis”

Polski Komitet Pomocy Spotecznej
— Matopolski Zarzad Wojewddzki w Krakowie

Polski Czerwony Krzyz
Matopolski Zarzad Okregowy w Krakowie

Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Spotecznych
na rzecz Osob Niepetnosprawnych

Tarnowskie Gory
Krakow

Zamos$¢

Zamo$¢

Krakow

Warszawa

Ostréda

Warszawa

Grodzisk Mazowiecki

Augustow

Warszawa
Warszawa
Warszawa
Radwanowice
Warszawa

Zielonka

Warszawa
Warszawa
todz

Warszawa

Krakéow

Krakow

Grajewo

45/———



nominowani

BANK BPH SA )
O/STARGARD SZCZECINSKI

BRISTOL MYERS SQUIBB COMPANY
— CONTRATEC

CADBURY WEDEL
CARLSBERG POLSKA SA
CITIBANK HANDLOWY

CROWN PLASTICS POLSKA SP. Z O.0.
CUKIERNIA JAN | ALINA KACHLICCY

CUKIERNIA JAN | ALINA KACHLICCY

DANONE SP. Z 0.0.

DIGITAL CENTER SP. Z 0.0.

DR OETKER POLSKA SP. Z 0.0.

DRUK MARKUSZEWSCY SP. Z 0.0.
ELEKTROCIEPLOWNIA KRAKOW SA
ENEA SA

FARM FRITES POLAND SA

FIAT - BIELINSKI ASO AUTORYZOWANA

STACJA OBSLUGI FIAT BIELINSKI

FIRMA KSIEGARSKA
JACEK OLESIEJUK SP. Z 0.0.

FUNDACJA BANKU ZACHODNIEGO WBK SA
FUNDACJA BANKU ZACHODNIEGO WBK SA

FUNDACJA BANKU ZACHODNIEGO WBK SA
GLUCHOLASKIE ZAKLADY PAPIERNICZE

SP.Z0.0.
GRAZYNA | TADEUSZ SOBALAS.J.

Stargard
Szczecinski

Warszawa

Warszawa
Warszawa

Warszawa

Wola
Rebkowska

Grodzisk
Wielkopolski

Grodzisk
Wielkopolski

Warszawa
Katowice
Gdarnisk

Gdarisk
Krakow
Poznan

Lebork
Warszawa
Warszawa

Poznan
Poznan
Poznan

Gluchotazy

Wodzistaw
Slaski

Stowarzyszenie ,Serce Dzieciom”

Polskie Towarzystwo Opieki nad Chorymi ze Stomig
,POL-ILKO” Oddziat Regionalny w Ptocku

Stowarzyszenie ,Serduszko dla Dzieci”
Fundacja Wspélna Droga
Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom

Polski Czerwony Krzyz

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb
z Upo$ledzeniem Umystowym
Koto w Grodzisku Wielkopolskim

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankéw Zywnosci

Zwigzek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankow Zywnosci

Fundacja Pomocy Spotecznej Na Rzecz Dzieci
.Pan Wiadek”

Fundacja RODZINA NADZIEI
Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski

Stowarzyszenie Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci — Srodowiskowe
Ognisko Wychowawcze nr 2 w Leborku

Fundacja Mtodej Polonii:
Polska Europa Swiat im. Stanistawa Staszica

Stowarzyszenie Organizatoréw Zatrudnienia
Osob Niepetnosprawnych OZON

Stowarzyszenie Pro Publico Bono
Stowarzyszenie Moje Osiedle

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci

Polski Komitet Pomocy Spotecznej
Oddziat w Gtuchotazach

Towarzystwo Charytatywne ,Rodzina”

Stargard Szczeciniski

Ptock

Warszawa
Warszawa
Warszawa

Garwolin

Nowy Tomysl

Grodzisk Wielkopolski

Warszawa
Warszawa
Gdarnisk

Gdarnisk
Krakow
Przezmierowo

Lebork
Warszawa
Warszawa

Wroctaw
Wroctaw
Poznan

Gluchotazy

Wodzistaw Slaski



GREY WORLDWIDE WARSZAWA

GRUPA CHLOPSKIE JADLO S.J.
GRUPA COMERCIAL UNION POLSKA
GRUPA CHLOPSKIE JADLO S.J.
HEWLETT-PACKARD SP. Z O.0.
IMPEXMETAL SA

INERGRAPH-EUROPE POLSKA SP. Z 0.0.

KONCEPTASP.Z 0.0.

KRAJOWA 1ZBA ROZLICZENIOWA SA
KRAWIECTWO PRODUKCYJNE MAM-79
LIDL POLSKA

LISNER SP.Z 0.0.

£ODZKI ZAKLAD ENERGETYCZNY SA
£ODZKI ZAKLAD ENERGETYCZNY SA
LODZKI ZAKLAD ENERGETYCZNY SA

MESSENGER SERVICE STOLICA SA

MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO
TAKSOWKOWE W WARSZAWIE

NAVIGATOR SP. Z 0.0.
NESTLE POLSKA SA

NETIA- TELECOM SA
OPEL POLSKA'SP.Z 0.0.
PIEKARNIE ,PUTKA”

PIOTR PLONKA PRZEDSIEBIORSTWO
PRZEMYSt OWO-HANDLOWE

PKO BP SA

Warszawa

Krakow
Warszawa
Krakow
Warszawa
Warszawa
Warszawa

Poznan

Warszawa

Otrebusy

Gorzéw Wikp.

Poznan
todz
todz
todz
Warszawa

Warszawa

Krakéw

Warszawa

Warszawa
Gliwice

Warszawa

Zduny

Biatystok

Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami w Polsce
Zarzad Gtowny

MIMO WSZYSTKO Fundacja Anny Dymnej
Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu
Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN
Fundacja Wspdlna Droga

Fundacja Os6b Niepetnosprawnych SANUS

Fundacja Osob Niepetnosprawnych SANUS

Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka
w Szczecinie

Fundacja Osob Niepetnosprawnych SANUS
Fundacja Oséb Niepetnosprawnych SANUS
Parafialny Zespot Caritas

Fundacja Osob Niepetnosprawnych SANUS
Fundacja ,Batuckie Dzieci”

Polski Czerwony Krzyz t.6dzki Zarzad Okregowy
Stowarzyszenie Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot
Towarzystwo ,Nasz Dom”

Fundacja ITAKA

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankéw Zywnosci

Fundacja Os6b Niepetnosprawnych SANUS

Fundacja Wspdlna Droga

Osrodek Wsparcia Dla Najubozszych ,Caritas”
przy Parafi Sw. Anny w Wilanowie

Wielkopolskie Centrum Pomocy Blizniemu
MONAR-MARKOT

Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie ,Droga”

nominowani

POMOC SPOLECZNA

Warszawa

Krakow
Warszawa
Krakow
Warszawa
Ostroda
Ostroda

Szczecin

Ostroda
Ostroda
Gorzow WIkp.
Ostroda

todz

Lodz
Przezmierowo
Warszawa

Warszawa

Krakow

Warszawa

Ostréda
Warszawa

Warszawa

Roznowice

Biatystok
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nominowani

POMOC SPOLECZNA

PKO BP SA O/BIALYSTOK
PKO BP SA O/BIALYSTOK
PKO BP SA O/BIALYSTOK

PKO BP SA O/BIALYSTOK
PKO BP SA O/KATOWICE

PKO BP SA O/KATOWICE

PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/KATOWICE

PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/KATOWICE
PKO BP SA O/LUBLIN
PKO BP SA O/LUBLIN
PKO BP SA O/LUBLIN

PKO BP SA O/LUBLIN
PKO BP SA O/LUBLIN
PKO BP SA O/LUBLIN

PKO BP SA O/LUBLIN

PKO BP SA O/t ODZ
PKO BP SA O/tODZ

PKO BP SA O/t ODZ
PKO BP SA O/OLSZTYN

PKO BP SA O/OLSZTYN

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Katowice

Katowice

Katowice

Katowice

Katowice

Katowice

Lublin

Lublin

Lublin

Lublin
Lublin

Lublin
Lublin
todz
todz
todz
Olsztyn

Olsztyn

Polski Komitet Pomocy Spotecznej
Zarzad Okregowy w Biatymstoku

Fundacja na Rzecz Pomocy Dzieciom
z Grodzienszczyzny

Prawostawny O$rodek Mitosierdzia
Diecezji Biatostocko-Gdariskie;

Miedzyszkolny Klub Sportowy Juvenia

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Rodzinie
im. Ojca Pio

Slaski Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia
Polakéw Poszkodowanych Przez Il Rzesze

Stowarzyszenie na Rzecz Niepetnosprawnych SPES

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci
Oddziat Miejski Katowice

PSOUU Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy

Katolicka Fundacja Dzieciom
w Parafii $w. Piotra i Pawta

Bieszczadzkie Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci
i Miodziezy Niepetnosprawnej ,Promyk”

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb
z Upo$ledzeniem Umystowym Koto w Lublinie

Katolickie Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Uzaleznionym ,AGAPE”

Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Rzeszowie

Chrzescijanskie Stowarzyszenie Miodziezy w Lublinie

Polski Czerwony Krzyz
Lubelski Zarzad Okregowy w Lublinie

Specjalny Osrodek Wychowawczy nr 2
Zgromadzenia Siéstr Stuzebniczek NMP NP

Caritas Archidiecezji Lddzkiej

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym
i ich Rodzinom ,Muminki”

Olimpiady Specjalne Polska — tddzkie

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci — Warmirisko-Mazurski
Oddziat Regionalny w Olsztynie

Stowarzyszenie Polakéw Poszkodowanych
przez lll Rzesze w Olsztynie

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Mystowice

Katowice

Katowice

Katowice

Katowice

Katowice

Ustrzyki Dolne

Lublin

Lublin

Rzeszéw
Lublin

Lublin
Jarostaw
Lodz
todz
Lodz
Olsztyn

Olsztyn



nominowani

POMOC SPOLECZNA

PKO BP SA O/OLSZTYN
PKO BP SA O/OLSZTYN

PKO BP SA O/OSTRODA
PKO BP SA O/PLOCK
PKO BP SA O/POZNAN
PKO BP SA O/POZNAN

PKO BP SA O/POZNAN

PKO BP SA O/POZNAN
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WARSZAWA
PKO BP SA O/WARSZAWA

PKO BP SA O/WROCLAW

POCZTA POLSKA DYREKCJA
OKREGU POCZTY W POZNANIU

POLKOMTEL SA
POLSKA TELEFONIA CYFROWA SP.Z 0.0.

POLSKA TELEFONIA CYFROWA SP. Z 0.0.

PORT GDANSKI EKSPLOATACJASP. Z 0.0.

POWSZECHNA SPOLDZIELNIA
SPOZYWCOW “SPOLEM” W KATOWICACH

Olsztyn

Olsztyn

Ostréda
Ptock
Poznan

Poznan

Poznan

Poznan

Warszawa

Warszawa
Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Warszawa
Warszawa
Wroctaw

Poznan

Warszawa

Warszawa

Warszawa

Gdarnisk

Katowice

Stowarzyszenie ,Pomoc Dzieciom Potrzebujacym”

Warminsko-Mazurskie Stowarzyszenie ,Dobro,
Zdrowie i Edukacja Celem Kazdego Olsztynianina”

Fundacja Rozwoju Regionu tukta
Fundacja ,Ich dom”

Stowarzyszenie Pomocy w Problemach Zyciowych

Duszpasterstwo Akademickie Dominikanéw
w Poznaniu

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci przy Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Rydzynie

Stowarzyszenie Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot

Dom Samotnej Matki i Wsparcia
Osdb Bezdomnych w Czerniewicach

Fundacja ,Dla dobra dziecka”

Fundacja EMERYT

Polski Czerwony Krzyz Mazowiecki
Zarzad Okregowy w Warszawie

Akcja Katolicka przy Parafii $w. Tekli

Spoteczna Fundacja Bezpieczenstwa Obywateli
,Twoje Bezpieczenstwo”

Polski Czerwony Krzyz t-6dzki Zarzad Okregowy
Polski Czerwony Krzyz
Caritas Archidiecezji Wroctawskiej

Stowarzyszenie Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot

Polski Czerwony Krzyz

Dolnoslaskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
i Miodziezy z MPDz ,Ostoja”

Fundacja Wspélna Droga

Fundacja Pomocy Spotecznej Na Rzecz Dzieci
.Pan Wiadek”

Fundacja ,POMOC DZIECIOM SLASKA”

Ostréda

Olsztyn

Lukta
Ptock
Poznan

Poznan

Rydzyna

Przezmierowo

Czerniewice

Warszawa
Warszawa

Warszawa

Ciechanéw
Warszawa
todz
Warszawa
Wroctaw

Przezmierowo

Warszawa

Wroctaw

Warszawa

Gdarnisk

Katowice
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nominowani

POMOC SPOLECZNA

PROCHEM SA

PRZEDSIEBIORSTWO BUDOWY DROG
| MOSTOW SPOLKA Z O.0.

PRZEDSIEBIORSTWO HANDLOWO
USLUGOWE “AKTYW” S.C. PIEKARNIA
BRACI JERZEGO | StAWOMIRA
BORKOWSKICH W ZOFII

PRZEDSIEBIORSTWO HANDLU
ZAGRANICZNEGO BUMAR

ROLNO-SPOZYWCZY RYNEK HURTOWY SA
SCHENKER SP. Z O.0.

SLAWOMIR LACH PRZEWOZ 0SOB

SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWO-
BUDOWLANA “IMIELIN”

SPRINTNET
STAR FOODS SA

TBWASP.Z 0.0.
TELEKOMUNIKACJA POLSKA

THOMSON MULTIMEDIA POLSKASP.Z 0.0.

TNT EXPRESS WORLDWIDE POLAND
SP.Z0.0.

TORUN PACYFIC SP.Z 0.0.
TP EMITEL SP. Z 0.0.
UNIQ LISNER SP.Z 0.0.

URSAPOLSKA SP.Z 0.0.

VAILLANT SP. Z 0.0.
VF - POLSKASP.Z 0.0.
VISPOL SP.Z 0.0.
WANZL SP. Z O.0.

Warszawa

Minsk
Mazowiecki

Sompolno

Warszawa

Radom

Olsztyn

Somianka

Warszawa

Gdarnisk

Warszawa

Warszawa
Warszawa
Piaseczno

Marki

Torun

Krakéw

Poznan

Dabrowa
Goérnicza

Warszawa
todz
Pruszkow

Nadarzyn

Fundacja Oséb Niepetnosprawnych SANUS

Mazowieckie Stowarzyszenie na rzecz Dzieci

i Modziezy z Mozgowym Porazeniem Dziecigcym

Zarzad Powiatowy Towarzystwa Przyjaciét Dzieci

w Turku

Fundacja Oséb Niepetnosprawnych SANUS

Zwigzek Stowarzyszer Radomski Bank Zywnosci

Zwigzek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankow Zywnosci

Stowarzyszenie na Rzecz Gminy Somianka ,Soma”

Stowarzyszenie Spotecznikoéw ,Ariadna”

Fundacja na Rzecz Osdb Niewidomych
i Niepetnosprawnych ,Poméz i Ty”

Polski Czerwony Krzyz

— Zarzad Rejonowy w Tomaszowie Mazowieckim

Fundacja KIDPROTECT
Stowarzyszenie Centrum Wolontariatu
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom

Fundacja Wspdlna Droga

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankéw Zywnosci

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski

Zwigzek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankéw Zywnosci

Dabrowskie Stowarzyszenie Na Rzecz
Osdb Niepetnosprawnych OTWARTE SERCA

Fundacja Oséb Niepetnosprawnych SANUS
Fundacja Osob Niepetnosprawnych SANUS
Fundacja Oséb Niepetnosprawnych SANUS

Fundacja Os6b Niepetnosprawnych SANUS

Ostréda

Minsk Mazowiecki

Turek

Ostréda

Radom

Warszawa

Somianka

Warszawa

Gdynia

Tomaszow Mazowiecki
Warszawa

Warszawa

Garwolin

Warszawa

Warszawa

Krakow

Warszawa

Dabrowa Gornicza

Ostréda
Ostréda
Ostréda

Ostréda



nominowani

POMOC SPOLECZNA

WARMINSKI BANK SP.OLDZIELCZY
W JONKOWIE

WIDRUK BIS SC
WIMAR SP.Z 0.0.
WITOLD BONKOWSKI SP. Z 0.0.

WMS SP.Z 0.0.

WOLLE SP.Z0.0.

WYDAWNICTWA AKCYDENSOWE SA
OLSZTYN

ZAKtAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKtAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKtAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA
ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD ENERGETYCZNY BIALYSTOK SA

ZAKLAD ROLNICZO-PRZEMYSLOWY
,FARMUTIL HS”

ZAKLADY SKORZANE “OCHNIK

Jonkowo

Leszno

Sobienie Jeziory

Tarnowo
Podgéme

Knuréw
todz
Olsztyn

Biatystok

Biatystok

Biatystok

Biatystok
Biatystok
Biatystok

Biatystok

Biatystok

Kaczory

Garwolin

Fundacja Rozwoju Regionu tukta

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankow Zywnosci

Zwigzek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankow Zywnosci

Stowarzyszenie Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot
Towarzystwo ,Nasz Dom”
Fundacja Oséb Niepetnosprawnych SANUS

Federacja Polskich Bankow Zywnosciowych

Fundacja na rzecz Pomocy Dzieciom
z Grodzienszczyzny

Fundacja Cordis Dom Opieki nad Dzieckiem
Stowarzyszenie Pomocy Mieszkaniowej dla Sierot
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Miejski
Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie ,Droga”
Stowarzyszenie ,Otwarty Dom”

Fundacja Pomocy Dzieciom im. $w. Dominika Savio

Zarzad Okregowy Polskiego Komitetu Pomocy
Spotecznej w Suwatkach

Stowarzyszenie Kontakt Miast Biatystok — Eindhowen

Zwiazek Stowarzyszen Federacja Polskich
Bankéw Zywnosci

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom

tukta

Warszawa

Warszawa

Przezmierowo

Warszawa
Ostréda

Warszawa

Biatystok

Augustow
Przezmierowo
Biatystok
Biatystok
Biatystok

Etk

Suwatki

Biatystok

Warszawa

Garwolin
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PROMOCJA KONKURSU O TYTUL,,DOBROCZYNCA ROKU”

Od czasu kiedy to po raz pierwszy zostaly wreczone nagrody w Konkursie o tytut
sDobroczynca Roku” mija wtasnie 8 lat. W tym czasie Konkurs zdoby!t rozpoznawalnos$¢
w spoteczenstwie oraz uznanie wsrdéd organizacji pozarzadowych i firm, a to dzieki
miedzy innymi organizowanym corocznie kampaniom promocyjno-informacyjnym.

W strategiach promocyjno-informacyjnych kampanii szczegdlng uwage przywiazywalismy do
promocgji logotypu Konkursu, do budowania rozpoznawalnosci hasta konkursu ,Dobro czyh caty
rok”, przekazywania informacji o zasadach udziatu w konkursie do zainteresowanych stron - orga-
nizacji i firm - bezposrednio, za pomoca korespondencji jak rowniez za posrednictwem medidw:
telewizji, radia, kina, prasy, firm outdoorowych. W kazdej kampanii podkreslalismy jak wazna role
w spotfecznosciach lokalnych odgrywa wspdtpraca srodowiska biznesu i organizacji pozarzado-
wych, obrazowalismy te wspotprace sprawdzonymi, interesujagcymi przyktadami. Namawialismy
innych do spotecznego zaangazowania.

W 6smej edycji konkursu wspolnie ze Stowarzyszeniem Klon/Jawor rozestalismy formularze wnio-
skéw nominacyjnych do kilku tysiecy organizacji pozarzadowych w Polsce. Formularze te otrzymali
rowniez przedsiebiorcy, za posrednictwem wspdtpracujacych z nami organizacji: Business Centre
Club i Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”. Formularze wnioskéw byty do-
stepne takze na stronie internetowej konkursu.

Promocje medialng zapewnili w tym roku: TVP 3 Regionalna, Polskie Radio, Radio Lublin, ktérzy
wyemitowali kilkadziesiat razy spot o konkursie, Silver Screen Cinemas, ktére w najwiekszej jak
dotychczas skali przeprowadzito emisje spotéw konkursu — w 65 salach — w 4 kinach w Warszawie,
todzi i Gdyni. Do promocji
prasowe i ogtoszenia, AMS
panie informacyjno-promo

- zamieszczajac w interneci

W kawiarniach, restauracjach i klubach w 9 miastach w Polsce dostepnych byto
towych promujacych konkurs. Mate plakaty konkursu przekazalismy do Oddziatéw Citibanku Han-
dlowego, dziesiatek instytucji i organizacji wspo6tpracujacych z Akademia.

Przygotowalismy odrebna strone internetowa na temat Konkursu www.dobroczyncaroku.pl oraz
broszury konkursu, w ktorych zaprezentowalismy laureatéw i wszystkich nominowanych do tytutu
~Dobroczynca Roku”.
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DZIEKUJEMY

Sktadamy serdecznie podzigekowania darczyncom Konkursu: Fundacji Bankowej
im. Leopolda Kronenberga, Fundacji im. Stefana Batorego, Trust for Civil Society
in Central & Eastern Europe i Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnos$ci, dzieki ktorym
byta mozliwa realizacja 6smej edycji Konkursu.

Dziekujemy serdecznie za mita i owocna wspétprace cztonkom Kapituty Konkursu.

Konkurs o tytut,Dobroczynca Roku 2004” pomogli nam zrealizowac: Business Centre Club, Polska Kon-
federacja Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”, Polska Rada Biznesu, Stowarzyszenie Klon/Jawor.

Dziekujemy za wspétprace patronom medialnym. W promocje konkursu zaangazowali sie: Polskie
Radio S.A., TVP 3 Regionalna, Rzeczpospolita, Silver Screen, Radio Lublin, AMS i portal organizacji
pozarzadowych www.ngo.pl.

Piosenke do spotéw reklamowych Konkursu zaspiewata Kayah. Produkcje spotu tv i radiowego
zrealizowata grupa Provizorca. Nowy logotyp Konkursu przygotowat Piotr Lesniak.

Serdecznie podziekowania sktadamy firmie Unicom Bols Group, firmie Dolby Laboratories, Wytwor-
ni Filméw Dokumentalnych i Fabularnych w Warszawie — Tomaszowi Dukszcie, firmom ARMFILM,
FILM ILUMINATION, VIDERE, stazystkom i wolontariuszkom: Annie Torosiewicz, Paulinie Pietrasin-
skiej, Agnieszce Cizle, Agnieszce Krajczynskiej, Annie Kotodziejczyk.

Serdecznie dziekujemy za wspétprace !
Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
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FUNDACJA BANKOWA IM. LEOPOLDA KRONENBERGA U.
@ FUNDACIJA
IM.STEFANA BATO R EGO

PoLSKO-AMERYKANSKA \‘_"g\ Trust for Civil Society

in Central & Eastern Europe
Washington D.C., USA

Funbacja WoLNoOSCI

POLSKA
KONFEDERAC[JA
\ PRACODAWCOW Polska Rada Biznesu

Lj% Polish Business Roundtable

Cunttre
Club

SILVERP{SCREEN

CINEMAS

RZECZPOSPOLITA dIT1S

TIVPI3 [ LAl www.ngo.p!

INSTYTUCJE WSPIERAJACE DARCZYNCY KONKURSU

PATRONI MEDIALNI
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Fundacja Bankowa im.Leopolda Kronenberga

www.kronenberg.org.pl

Fundacje Kronenberga powotano w 125 rocznice
otwarcia Banku Handlowego w Warszawie SA (Ci-
tibank Handlowy). Nazwa Fundacji nawigzuje do
osoby zatozyciela Banku, dziatacza gospodarczego,
polityka i mecenasa kultury. Dziatalnos¢ publiczng
Fundacja rozpoczeta 18 pazdziernika 1996 .

Misja Fundacji jest wspieranie prac narzecz dobra
publicznego w zakresie edukacji i rozwoju lokal-
nego. Zadania te Fundacja Bankowa im. Leopolda
Kronenberga realizuje miedzy innymi poprzez:

= udzielanie wsparcia stowarzyszeniom i fundacjom
skutecznie dziatajgcym w zakresie obszaréow te-
matycznych, stanowiacych przedmiot zaintere-
sowania Fundacji,

= tworzenie nowoczesnych programéw edukacyj-
nych, pomocnych w ksztatceniu dziecii mtodziezy
wybitnie uzdolnionej,

= fundowanie w imieniu Fundatora corocznej na-
grody za wybitne osiggniecia mysli teoretycznej
w dziedzinie ekonomii i finanséw,

udzielanie wsparcia organizacjom skutecznie
dziaftajacym na rzecz zreformowania edukacji eko-
nomicznej i nauki przedsiebiorczosci w celu dosto-
sowania jej do potrzeb gospodarki rynkowej,

= dotowanie szczegdlnie wartosciowych dziatan
edukacyjnych w zakresie kultury, ze szczegélnym
uwzglednieniem muzyki i dziedzictwa kulturo-
wego,

wspieranie inicjatyw lokalnych i regionalnych
w zakresie wyzej wymienionych celéw.

Fundacja im. Stefana Batorego

www.batory.org.pl

Celem Fundacji im. Stefana Batorego jest budowa
spoteczenstwa obywatelskiego - spoteczenstwa
ludzi §wiadomych swych praw i obowigzkow, anga-
zujacych sie w sprawy swojej wspolnoty, swojego
kraju i spotecznosci miedzynarodowej.

Fundacja wspiera lokalne inicjatywy obywatelskie,
ktére angazuja obywateli w zycie publiczne i przy-
czyniaja sie do wyréwnywania szans grup spotecznie
stabszych lub uposledzonych. Inicjuje przedsiewzie-
cia majace na celu rozwijanie i stabilizowanie sektora
pozarzagdowego. Pomaga organizacjom pozarza-
dowym w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
i podejmowaniu dziatah tam, gdzie rola lub mozliwo-
$ci panstwa sa niewystarczajace. Wspiera dziatania
zapewniajace obywatelom dostep do informacji
i pomocy prawnej oraz wymiaru sprawiedliwosci.
Upowszechnia wiedze prawna i metody spotecznej
kontroli instytucji zaufania publicznego. Dziata na
rzecz ograniczenia korupcji oraz obrony praw jed-
nostki przed naduzyciami ze strony wtadzy.

Fundacja pomaga réwniez w procesie demokraty-
zacji sgsiadom ze Wschodu, szczegdlnie na Biatorusi
i Ukrainie.

Fundacja tworzy przestrzen dla debaty publicznej,
angazujac ludzi o réznych pogladach, sympatiach
politycznych i zapatrywaniach, ztaczonych troska
o sprawy publiczne i jakos¢ demokracji w Polsce
i w Europie.

Gltéwna forma dziatalnosci Fundacji jest przyznawa-
nie dotacji. Fundacja organizuje réwniez seminaria,
konferencje, szkolenia i wizyty studyjne, wydaje
publikacje, prowadzi badania i kampanie spotecz-
ne. Fundacja administruje réwniez funduszami
powierzonymi firm i oséb prywatnych, z ktérych
finansowane sg zgodne z wola ofiarodawcéw pro-
jekty spoteczne i charytatywne.



Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci

www.pafw.org.pl

Misja Polsko-Amerykanskiej Fundacji WolnoSci
jest dziatanie na rzecz umacniania demokracji
i spoteczenstwa obywatelskiego, wyréwnywania
szans rozwoju indywidualnego i spotecznego oraz
wspieranie gospodarki rynkowej w Polsce, a tak-
ze, w dalszej perspektywie i w miare mozliwosci,
w innych krajach Europy Srodkowej i Wschodniej.

Powstanie Fundacji stato sie mozliwe dzieki wyjat-
kowym dokonaniom Polsko-Amerykanskiego Fun-
duszu Przedsiebiorczosci, pionierskiej inicjatywie
Stanéw Zjednoczonych, ktéra promowata rozwdj
przedsiebiorczosci w wolnej Polsce wychodzac
z zatozenia, ze ludzie, ktérym stworzy sie odpowied-
nie warunki, zapewni pomoc szkoleniowa i wstepny
kapitat, moga odnies¢ prawdziwy sukces.

Fundacja oferuje granty oraz na inne sposoby
wspomaga organizacje pozarzadowe i inicjatywy
lokalnych spotecznosci. Wspiera mtodych lideréw,
ktérzy wkrétce stang przed wyzwaniami nowego
stulecia. Dziata na rzecz réwnych szans startu zy-
ciowego i zawodowego oraz reform w dziedzinie
edukacji, administracji publicznej i stuzby zdrowia,
a takze wspiera przemiany systemowe oraz rozwdj
obszaréw wymagajacych szczegdlnej pomocy,w
tym zwtaszcza terenéw wiejskich.

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce

Wspotczesna filantropie rozumiemy jako przejscie
od myslenia i dziatania opartego na zasadach dar-
czynca - beneficjent do relacji dialogu, w ktérym
obydwie strony obdarowuja sie, wymieniajac war-
tosci, korzysci, pomysty, pomoc, a wszystko to na
rzecz poprawy zycia jednostek, wspoélnot lokalnych,
spoteczenstwa. Tak szeroka definicja filantropii
pozwala nam prowadzi¢ réznorodne programy:
doradczo-szkoleniowe, edukacyjne, promocyjne,
dotacyjne, inicjujace lokalng aktywno$¢ obywa-
telska. Pomagamy srodowiskom lokalnym, orga-
nizacjom pozarzadowym i instytucjom pozytku
publicznego, a takze firmom i samorzagdom.

Dziatalnos¢ Akademii:

promocja spotecznego zaangazowania biznesu:

= Konkurs o tytut Dobroczyncy Roku

= Vademecum Dobroczynhcy - prezentacje dla
przedsiebiorcéw i doradztwo z zakresu spotecz-
nego zaangazowania firm

rozwoj spotecznosci lokalnych:

= Program Rozwoju Funduszy Lokalnych

= Program grantowy ,Dziataj lokalnie” dla organiza-
¢ji pozarzadowych z matych miejscowosci
Program ,Fabryka inicjatyw” - budowanie fun-

duszy lokalnych nastawionych na finansowanie
inicjatyw mtodziezowych

= Program ,Pracownia umiejetnosci” - lokalne pro-
gramy grantowe dla grup mtodziezowych

Programy promujace aktywnos¢ oséb starszych

Programy stypendialne
= Kampanie edukacyjne i promocyjne

www.dobroczyncaroku.pl

www.biznes.filantropia.org.pl
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PUBLIKACJE AKADEMII ROZWOJU FILANTROPII W POLSCE

z zakresu spotecznego zaangazowania i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

ODPOWIEDZIALNY BIZNES
W NIEODPOWIEDZIALNYM SWIECIE

Publikacja jest wspdlna inicjatywa Akademii Rozwoju Filantropii
w Polsce i Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

Prezentuje podstawowe zagadnienia teoretyczne zwigzane

z koncepcja odpowiedzialnosci spotecznej biznesu

oraz zawiera praktyczne informacje dla firm zainteresowanych
wilaczeniem dziatan odpowiedzialnych

spotecznie do wiasnych strategii.

WSPOLPRACA FIRM Z ORGANIZACJAMI b i
POZARZADOWYMI - FORMY PRAWNE t‘

Poradnik ten prezentuje od strony praktycznej szeroki wachlarz
prawnych mozliwosci wspétpracy miedzy firma a organizacja

pozarzadowa oraz zawiera wzory przydatnych umow. M
w0 :

PRZEDSIEBIORCA W KRAINIE DZIALAN SPOLECZNYCH

Publikacja przybliza przedsiebiorcom tematyke spotecznego
zaangazowania biznesu, przedstawia metody wdrazania jej do firmy
oraz korzysci ptynace z dziatan spotecznych.
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